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QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

1. Introducgao

1.1 A AHBB

A AHBB - Associacdo Hospitalar Beneficente do Brasil € uma Organizacdo Social de Sadde
que tem como estimulo buscar instrumentos e modelos de administracao que possam levar
racionalidade ao Sistema Unico de Saude (SUS). Com o objetivo de conduzir o desempenho da
gestao privada para a administragao publica, aprimorando os recursos e garantindo a eficiéncia dos
servicos prestados & populacio. E declarada instituicdo de Utilidade Publica nos ambitos estadual
e municipal. Possui o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Saude -
CEBAS, concedido pelo Ministério da Saude.

1.2 Missao, visdo e valores

AHBB|Rede Santa Casa, tem como missao cuidar de quem cuida, sabemos que 0 Nosso bem
maior é zelar pela vida de cada brasileiro.

Temos como Visdo, ser referéncia no atendimento a salde em todos os locais e servicos onde
atuamos.

Nossos Valores estdo alicercados aos principios da Etica e Moralidade, sendo: Capacidade,
Comprometimento Social, Confiabilidade, Empreendedorismo, Equidade, Etica, Humanizacao,
Qualidade, Sustentabilidade Ecolégica, Econdmica e Social, Tradicdo e Transparéncia.

1.3 Objeto do Relatério

Instituicao com servicos de média complexidade que ofertam 81 leitos no Hospital Sao Lucas,
situado na cidade de Garca, com atendimento ambulatorial e hospitalar, cirdrgico, clinico, pediatria
e maternidade.

CNP3J: 45.349.461/0001-02

1.4 Objetivo

Oferecer assisténcia integral e intensiva em periodo ininterrupto, disponibilizando recursos
humanos especializados, farmacos e equipamentos adequados as necessidades dos pacientes.
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QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

Dimensionamento de Pessoas/Forca de Trabalho

2.1 Escala Médica:

HOSPITAL

REDE SANTA Cass | SAO LUCAS

Escala médica - Anestesia - Fevereiro 2025

01102 - Sabado

07 3512k | Dr.Ahamed
133:1%h | Dr.Ahamed
18507k | OrAhamed
02402 - O 03802 - Sequnda 04802 - Terga 05102 - Quarta 06102 - Quinta 07102 - Sexta 0802 - Sabado
07 4= 13k [ Dr.Aahamed 07 4= 13h Or.Ahamed 07 4213k |DOra. Bruna 07 4213 [Dra. Eruna 07 4213k [DOra. Bruna 07 4213k _[Dra. Bruna 07 &z 13h_| Ora. Bruna
1345 13h [ Dr.Ahamed 13 &5 13h Or.Ahamed 13 &5 13h Ora. Eruna 1345 13h [ Dr.Ahamed 1345 13h _ [DOra. Bruna 134513k [DOra. Bruna 13 4518 | Ora. Bruna
133507k |Dr.Akamed 1955 07h Dr.Ahamed 195507h | Dra Bruna 1345 07h | Dr.Ahamed 1355 07h_|Dra. Bruna 195507k [Dra. Bruna 1345 07h | Dra. Bruna
09102 - Domingo 10102 - Sequnda M02 - Terga 12402 - Quarta 13102 - Quinta 14102 - Sexta 15102 - Sabado
07 4= 13k |Dra. Bruna 07 s 13h Dir.Ahamed 07 4513h  |Dra. Bruna 07 3513k |Dra. Bruna 07 45 12h | DOr.Ahamed 07 4513k | Dr.Ahamed 07 35 13h | Dr.Ahamed
13 1% [Dra. Bruna 13 3z 19h Dir.Ahamed 13 3z 19h Dira. Bruna 13419k |DOr.Ahamed 133519k |DOr.Ahamed 133z 19h | DOr.Ahamed 133:1%h | Dr.Ahamed
19 35 07k |Dra. Bruna 19 35 07h Dir.Ahamed 193z 07h  |DOra. Bruna 194z 07h  |DOr.Ahamed 19 35 07h | DOr.Ahamed 19 3z 07k | DOr.Ahamed 193z 07h | Dr.Ahamed
16402 - Domingo 17102 - Segunda 18002 - Terga 19402 - Quarta 20102 - Quinta 21102 - Sexta 22102 - Sabado
07 4= 13k | Dr.Aakamed 07 4= 13k Or.ahamed 07 313k |DOra. Bruna 07 4= 13h  [Dra. Bruna 07 =13k [Dra. Bruna 07 4= 13k_[Dra. Bruna 07 &= 13h | Ora. Bruna
134=13h [ Dr.Aahamed 13 45 13h Or.Ahamed 13 45 13h Ora. Eruna 1345 13h  [Dr.Ahamed 1345 13h  [DOra. Bruna 134513k [Dra. Bruna 13 4515k | Ora. Bruna
134507k |DOr.Ahamed 1945 07h Or.Ahamed 195507 |DOra. Bruna 1345 07h | Dr.Ahamed 1355 07h_|Dra. Bruna 194507k |DOra. Bruna 1345 07h | Ora. Bruna
23102 - D 24102 - Sequnda 25002 - Terga 26102 - Quarta 27102 - Quinta 28101 - Sexta
07 4513k |Dra. Bruna 07 &5 13h Dir.Ahamed 07 4513h  |Dra. Bruna 07 3513 |Dra. Bruna 07 4513h | Dra. Bruna 07 4513k |Dra. Bruna
13 iz 1%h  [Dra. Bruna 13 3= 15h Dir.Ahamed 13 3= 15h Dira. Bruna 134z 19k |Dr.Ahamed 133z 1%k [Dra. Bruna 13 4z1%h  [Dra. Bruna
13 4z 07k |Dra. Bruna 19 82 07h Dir.Ahamed 198z 07h  |Dra. Bruna 134z 07h  |Dr.Ahamed 13 5z 07h |DOra. Bruna 134z 07k [Dra. Bruna

NOME COMPLETD DOE PROFISZSIONAIS DA ESCALA

AHAMED MOHAMAD HAMZE - CRM: GE9z TSR

ERUHA SZEEMAMHHERCOLLIMI - CRH: 166920 SF

A H B B HOSPITAL

Escala médica - Enfermaria - Fevereiro 2025
REDE SAMNTA CASA SAD LUCAS

01102 - Sabado

07 &z 13h [Or.Marcelo T
13 4515k |Dr.Marcela T.

02102 - Domingo

03102 - 5 d

0402 - Terga

05102 - Quarta

06102 - Quinta

07102 - Sexta

08102 - Sabado

07 &5 13h[Or Marcela T,

07 4= 13h [ Or. Ricarda

07 45 13h [Or. Jodio Zugue

07 45 13H] Or. Rizarda

07 &5 13H] Or. Ricards

07 4= 13h[ Or. Joa Zuque

07 42 13h [ Dr. Abdul

13 &5 19h | OrMareelo T.

13 &5 15h | Or. Ricardo

13 &5 13h | Or. Jodo Zuque

13 &5 13h| Or. Ricardo

13 &5 13h| Or. Ricarda

13 &5 19h| Or. Jofo Zugue

13 &5 13h | Or. Abdul

09102 - Domingo

10102 - 5 d

02 - Terga

12102 - Quana

13102 - Quinta

1402 - Sexta

15102 - Sabado

07 &5 13h[ Or. Abdul

07 4= 13h [ Or. Ricarda

07 45 13h [Or. Jodio Zugue

07 45 13H] Or. Rizarda

07 &5 13H] Or. Ricards

07 4= 13h[ Or. Joa Zuque

07 42 13h [ Dr. Jodo Zuque

13 45 19k | Or.Abdul

13 4= 19h | Dr. Ricardo

13 4219k | Dr. Jogo Zuque

13 45 19k Or. Ficardo

13 &5 13k Or. Ricarde

13 &= 19h | Or. Joge Zugus

13 4= 13h | Or. Jo&io Zugque

16/02 - Domingo

17102 - 5 d

18102 - Terga

19102 - Quanta

20102 - Quinta

2102 - Sexta

22102 - Sabado

07 &5 13h[Or. Jaga Zuque

07 4= 13h [ Or. Ricarda

07 45 13k [Or. Jodio Zugue

07 &5 13H] O Ricarda

07 &5 13H] Or. Ricards

07 4= 13h[ Or. Joda Zuque

07 42 13h [ Dr. Jodo Zugque

13 45 13h | Or. Joio Zuque

13 &5 15h | Or. Ricardo

13 4513 |Dr. Jodo Zuque

13 &5 13h| Or. Ricardo

13 &5 13h| Or. Ricarda

13 &5 19h | Or. Jofo Zugue

13 &5 13h | Or. Jada Zuque

23102 - Domingo

24102 - 5 d

25102 - Terga

26102 - Quarta

27102 - Quinta

28102 - Sexta

07 &= 13h[ Or. Jo&o Zugque

07 &s 13h [ Or. Ricarde

07 &5 13h [Or. Joda Zugue

07 &= 13 Or. Ricarde

07 &= 13 Or. Ricarde

07 &s 13h[DOr. Jodo Zuque

13 &5 19h| Or. Joio Zuque

13 &5 15h | Or. Ricardo

13 &5 13h | Dr. Jodo Zuque

13 &5 19h| Or. Ricardo

13 &5 13h| Or. Ricarda

13 &5 13| Or. JoZo Zugue

NOME COMPLETO DOS PROFISSIONAIS DA ESCALA

RICARDO DE OLIVEIRA FERREIRA D& ZILY A - CRM:

153.7532P - R2E: 104,034

JO&0 WICTOR ZURUE DE MEDEIROS - CRM: 224 65TSP

MARCELO TERRA MANOME FILHD - CRI: 214356

ABDUL LATIF HAMZE - CRR: 251635
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QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

AH B B HOSPITAL

REGE SANTA cASa | SAO LUCAS

Escala médica - Cirurgica - Fevereiro 2025

01102 - Sabado

07 4= 19h [ Or. Jeffersan

13 45 07h [ Or. Jeffersan

02{02 - Domingo

03102 - Segunda

04102 - Terga

05102 - Quarta

06102 - Quinta

07102 - Sexta

08102 - Sabado

07 4= 19h [ Dr. Jefferson

07 4z 19h] Or. Gabriel

07 4= 19h_| Dr. Jefferzan

07 & 15h | Or. Gabriel

07 4z 19h [ Or.Pedro

07 4= 15h [ Or.Pedro

07 4z 19h [ Or.Pedre

1345 07h | Dr. Jefferson

13 45 07h| Or. Gabriel

1345 07h | Or. Jeffersan

1345 07h | Or. Gabriel

13 45 07h | Or.Pedro

13 4 07h | Or. Pedro

13 45 07h [Or. Pedro

03{02 - Domingo

102 - 5 d

102 - Terga

12102 - Quarta

13102 - Quinta

14H0Z - Sexta

15102 - Sabado

07 4= 19h [ Dr. Pedro

07 4z 19h] Or. Gabriel

07 4= 19h_| Dr. Jefferzan

07 & 15h | Or. Gabriel

07 4z 19h [ Or.Pedro

07 4= 19h [ Or. Gabriel

07 4= 19h [ Or. Gabiel

1345 07h|Dr. Pedro

13 &5 07h| Or. Gabriel

13 4507h | Or. Jeffersan

1345 07h | Dr.Gabriel

13 45 07h | Dr.Pedro

13 45 07h | Dr. Gabriel

13 45 07h [ Or. Gabiel

16102 - Domingo

1702 - 5 d

18102 - Terga

13102 - Quarta

20102 - Quinta

2102 - Sexta

22102 - Sabado

07 4= 15h [ DOr. Gabriel

07 4z 19h] Or. Gabriel

07 4= 19h_| Dr. Jefferzan

07 & 15h | Or. Gabriel

07 4z 19h [ Or.Pedro

07 4= 15h [ Or.Pedro

07 4z 19h [ Or.Pedre

1345 07h | Dr. Gabriel

13 &5 07h| Or. Gabriel

13 4507h | Or. Jeffersan

1345 07h | Dr.Gabriel

13 45 07h | Dr.Pedro

19 4 07h | Dr.Pedro

13 45 07h [Or.Pedro

23102 - Domingo

24102 - Segunda

25102 - Terga

26102 - Quarta

ZTI02 - Quinta

28102 - Sexta

07 4= 19h [ Dr. Pedro

07 4= 19h] Or. Gabriel

07 4= 19h | Or. Jeffersan

07 & 13h | Dr. Gabriel

07 4= 19h [ Or. Pedro

07 4= 19k [ Or. Pedro

1345 07h|Dr. Pedro

13 &5 07h| Or. Gabriel

13 4507h | Or. Jeffersan

1345 07h | Dr.Gabriel

13 45 07h | Dr.Pedro

19 4 07h | Dr.Pedro

NOME COMFPLETO DO

S PROFISSIONAIS DA ESCALA

JEFFERE0M FERREIRA DE ARALLID - CRR:
145.014 2P - RIZE: 31745 - RQE: 5746

FPEDRO AUGUETO MAMNMNA BALED - CRM:
132,755 &P - RE: 34253

GAEBRIEL FERREIRA GOMES - CRM: 125.551 2P -
RGE: T2532 - RRE: 72533

AH

REDE SAMTA CASA

HOSPITAL
SAO LUCAS

Escala médica - Ortopedia - Fevereiro 2025

01/02 - Sabado

02/02 - Domingo

03/02 - Segunda

04/02 - Terca

05/02 - Quarta

06/02 - Quinta

07/02 - Sexta

07 as19h [Dr. Lucas

07 25190 [Dr. Lucas

7 25 19h [Dr. Marcos

07 as19h [Dr. Luca

07 25190 |DrGustaw:

19 &s 07h | Dr. Lucas

19 &s O7h | Dr. Lucas

19 45 07h [Dr. Mar

19 &s 07h | Dr. Lucas

19 45 07h  |DrGusts

09/02 - Domingo

1/02 - Tergca

12/02 - Quarta

13/02 - Quinta

14/02 - Sexta

15/02 - Sabado

07 as19h[Dr.

o7 2

9h[Dr. L

07 2

9h [Dr.M

07 a5 19h[Dr. L

073s19h_[DrGu

07 3519 [DrG

NOME COMPLETO DOS PROFISSIONAIS DA ESCALA

MARCOS PAULO FELTRIMN HERMAMDES - CHM: 192,206 5P - RGIE: 102067

LUCAS FERMANMDES PIAZZALUNMGA - CRM: 131167 SF - RGE: 104276

GUSTaYO BARREIRA COGMETTI - CRM: 213354 SF - RUE: 124143

ESCALA AMBULATORIO DE TRAUMA

GUSTAVD EARFEIRA MARCOS FALLD FELTRIM LUCAS FERMARNDES
COGNETTI-  SEGUMDA-08H| - o QUARTA- 08H FIAZZALUNGE -
AZ10H- 13 ) ) GUINTA - 08H A5 10H -
FACIEMTES AS 10H- 13 PACIENTES 14 PACIEMTES

AHBB|

19 &s 07h|Dr. 19 &s O7h|Dr. L 19 s O7h [Dr. M 19 &s 07h|Dr. L 19 307h [DrGu 19 35 07h [Dr.G
16/02 - Domingo 18/02 - Terga 19/02 - Quarta 20/02 - Quinta 22/02 - Sabado
07 a5 19h [Dr.Gustavo 7 25190 [Dr. Lucas 07 2519 [ Dr. Marcos 07 25190 [Dr. Lucas 07 &5 19h [DrGustavo
19 &s 07h | DrGustavo 19 &s O7h | Dr. Lucas 19 45 07h [Dr. Mar 19 &s 07h | Dr. Lucas 19 45 07h | Dr.Gustav 19 & 07h [ Dr.Gustavo
23/02 - Domingo 24/02 - Segunda 25/02 - Terga 26/02 - Quarta 27/02 - Quinta 28/02 - Sexta
07 5 19h [ Dr.Gustavo 07 35 19h [Dr. M 07 as19h[Dr. L 07 2519h [Dr. M 07 35 19h [Dr. Lucas 073519h_[DrGu
19 &s 07h | DrCust: 19 s 07h [Dr. M 19 &s O7h|Dr. L 19 s O7h [Dr. M 19 as 1935070 |DrGu

REDE
SANTA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

HOSPITAL P o -
FACTDD | 5 ucas Escala médica - Pediatria - Fevereiro 2025
u
01102 - Sabado
07 4= 13h | Dra. Geny
13 4513h | Ora. Geny
193z 07h | Ora. Geny
02102 - Domingo 03102 - Segunda 04102 - Terga 05802 - Quarta 06102 - Quinta 07102 - Sexta 08102 - Sabado
07 4513k | Dra. Geny 07 &5 13h 07 4= 13h | Dra Giovanna 07 45 13h 07 45 13h 07 &5 13h 07 &= 13h
133z 19h | Dra. Geny 13 4z 19k 13 3z 1%h |Dra. Geny 13 3z 15h 13 3z 15h 13 4z 19k 13 35 13h
19 45 07k | Ora, Geny 19 45 07h |Dra, Geny 19 42 07h |Dira. Geny 19 &5 07h 19 &5 07h 19 45 07h 19 55 07h
09102 - Domingo 10§02 - Sequnda M02 - Terga 12102 - Quarkta 13102 - Quinta 14102 - Sexta 15102 - Sabado
07 45 13h 07 35 13h 07 &5 13h | Dra Giovanna 07 45 13h 07 45 13h 07 3513k | Dra. Geny 07 &5 13h | Dra. Geny
13 3z 13h 13 4z 19h 13 3z 13h |Dra. Geny 13 3z 15h 13 3z 15h 134215k |DOra. Geny 13 35 13h | Dra. Geny
19 &= 07k 19 45 07h |Dra. Geny 19 4z 07h |Dra. Gery 19 &= 07h 19 &= 07h 19 4= 07k | Dra. Geny 19 4z 07h | Ora. Geny
16402 - Domingo 17102 - Segunda 18102 - Terga 19102 - Quarkta 20102 - Quinta 2102 - Sexta 22102 - Sabado
07 4513h | Ora. Geny 07 35 12h 07 &5 13h | DraGiovanna 07 35 12h 07 35 12h 07 35 12h 07 &5 13h | Ora. Marize
13 4=13h | Dra. Geny 13 A= 19k 13 4=13h |Dra. Geny 13 &= 19k 13 &= 19k 13 A= 19k 13 3213
19 35 07k | Ora. Geny 19 45 07h |Dra. Geny 19 4= 07h |Dra. Geny 19 5= 07h 19 5= 07h 19 45 07h 19 35 07h
23102 - Domingo 24102 - Segunda 25002 - Terga 26802 - Quarta 27102 - Quinta 28102 - Sexta
07 &z 13h 07 &2 13h 07 &z 13h | Dra.Giovanna 07 32 12h 07 32 12h 07 &2 13h
1335 13h 13 &5 15h 13 45 13h |Dra. Geny 13 &= 15h 13 &= 15h 13 &5 15h
19 3z 07h 19 4z 07h | Dra. Geny 19 &z 07h | Dra. Geny 19 32 0Th 19 32 0Th 19 3z 07h

NOME COMPLETD DOE PROFIZSZSIONAIZ DA ESCALA

GEHYOEA DGAWA - CGRM: 54062 SF

GIOVANNA MORALEZ FALOMEA - CRM: 19155 SF - RQE: #1612

oo ?%T_I-LFJQLAS Escala médica - Pronto Atendimento - Fevereiro 2025
01102 - Sabado
07 &z 13h | Or. Jodo Zugue
134513k | Or. Jofo Zugue
195z 07h |Dr. JoSo Zuque
02102 - Domingo 03102 - Sequnda 04802 - Terga 05102 - Quarta DEI0Z - Quinta 07102 - Sexta 08102 - Sabado
07 4z 13k |DraGiovanna 07 4513k |Dralorena M. 07 4z 13k Or. Reinaldo 07 4z 13k Or. Jofo Zugque 07 3z13h  |DOr. JoSo Zuque | [07 ds13h | Dr. Reinaldo 07 45 13h | Dr.Jaime
134z 13h  |DraGiovanna 135z 19h | Dralarena M. 13 & 19h Or. Jaime 13 &= 13h Or. Jodo 2uque 13 4513h  |Dr. Jodo Zuque | [134s19h | Dr. Reinaldo 13 4513h | Dr.Jaime
195z 07k |Dr. Joda Zuque 193z 07h | Dra. Carolina 19 3z 07h Dr. Diega B 19 3z 07h Dr. Diega B 13 5507h |Dr. Dieqa B 19 35 07h |Dralorenal. | |13 3507k | Dr.Jaime

09102 - Domingo

10{02 - Segunda

M2 - Terga

12102 - Quarta

13102 - Quinta

14102 - Sexta

15402 - Sabado

07 3z 13k |DraGiovanna 07 3z 13k | Dr. Reinalda 07 35 13k Dir. Reinaldo 07 35 13h Dr. Jado Zuque 07 3z 13h  |Dr. Jodo Zuque | |07 iz 13k | Dr. Reinaldo 07 &z 13h | Or. Jodo Zugue
134z13h  |DraGiowanna 135z13h | Dr. Reinalda 13 3z 13k Dir. Jaime 13 3z 13k Dr. Jofo Zuque 134513k |Dr. Jodo Zuque | [13 3513k | Dr. Reinaldo 134513k | Or. Jofo Zugue
194507k |Dr. Jodo Zugue 1955 07h | DOra. Caralina 19 45 07h Or. Diega B 19 45 07h Or. Diega B 194z 07h |DOr. Diego B 1942 07h |Dralorena M. | [195s07h |Dr JoSo Zuque

16102 - Domingo

17102 - Sequnda

18102 - Terga

19102 - Quarta

20002 - Quinta

21702 - Sexta

22102 - Sabado

07 4z 13k |DraGiovanna 07 4513k |Dralorena M. 07 4z 13k Or. Reinaldo 07 4z 13k Or. Jofo Zugque 07 3z13h  |DOr. JoSo Zuque | [07 ds13h | Dr. Reinaldo 07 45 13h | Dr.Jaime

134z 13h  |DraGiovanna 135z 19h | Dralarena M. 13 & 19h Or. Jaime 13 &= 13h Or. Jodo 2uque 13 4513h  |Dr. Jodo Zuque | [134s19h | Dr. Reinaldo 13 4513h | Dr.Jaime

195z 07k |Dr. Joda Zuque 193z 07h | Dra. Carolina 19 3z 07h Dr. Diega B 19 3z 07h Dr. Diega B 13 5507h |Dr. Dieqa B 19 35 07h |Dralorenal. | |13 3507k | Dr.Jaime
23102 - Domingo 24102 - Sequnda 25002 - Terga 26102 - Quarta 27102 - Quinta 28102 - Sexta

07 iz 13k |DraGiowanna 07 4213k | Dr. Reinalda 07 iz 13k Dir. Beinalds 07 iz 13k Dr. Jado Zuque 07 213k |Dr. Jodo Zuque | |07 4213k | Dr. Reinaldo

134z13h  |DraGiowanna 135z13h | Dr. Reinalda 13 3z 13k Dir. Jaime 13 3z 13k Dr. Jofo Zuque 134513k |Dr. Jodo Zuque | [13 3513k | Dr. Reinaldo

194507k |Dr. Jodo Zugue 1955 07h | DOra. Caralina 19 45 07h Or. Diega B 19 45 07h Or. Diega B 194z 07h |DOr. Diego B 1945 07h |Dralorena M,

NHOME COMPLETO DOE PROFIZSEIONAIS DA ESCALA

JORO ZURUE DEMEDEIROS - CRM: 224637 SF

CAROLIMAMATIELOE LUCAS - CRM: 238228 SF

REINALDO JOSEL. MAHCHINI - CRM: 100,852 SF

GIOVARA CAFFUTTIMAZZINI - CRM: 25204% ZF

JAIMEMALDONADD DE AZEVEDD - CRM: 150,631 5F

DIEGD RAFAEL EAGATIM - GRM: 135,278 5F

LOREMAMARTINS FEREIRAFRAMGA SANTOS - CRM: 260105 SF

AHBB|

REDE
SANTA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

HOSPITAL . - - . -
A H . e Escala médica - Ginecologia e Obstetricia - Fevereiro 2025
REDE SANTA casa | SAQ LUCAS
01102 - Sabado
07 4= 13h | Dr.Manuel
134519k | Dr.Manuel
195207k | Dr.Manuel
02102 - Domingo 03802 - Segunda 04202 - Terga 05102 - Quarta 06102 - Quinta 07102 - Sexta 08102 - Sabado
07 4513h | Dr. Marcos M 07 4s13h Dira. Cidelina 07 4513h | Dr. Marcos M 07 4s13h | Dr. Marcos M 07 &5 13h | Dr. Marcos M 07 4513h | Dra. Cidelina 07 45 13h | DrManuel
134518k | Dr. Marcos M 13 4= 13k DOrra. Cidelina 134518k |Or. Marcos M 13 4= 18k [ Dr. Mareos M 134518k | Or. Marcos M 13 4213k | Dra. Cidelina 134518k | Dr.Manuel
1945 07h | Or.Manuel 18 45 07h Dira.Eruna 1945 07h_ |Or. Fernanda 18 45 07h_[Dr. Fernanda 19 45 07h | Or. Fernanda 18 4= 07h_| Or.Manuel 1945 07h | Dr.Manuel
09402 - Domingo 1002 - Sequnda 1102 - Terga 12102 - Quarta 13102 - Quinta 14402 - Sexta 15102 - Sabado
07 4 13h_ [Dr. Fernando 07 4= 13h DOrra. Cidelina 07 &s13h | Dra.Victoria 07 45 13h_| Dr.Manuel 07 4= 13h | Or.Manuel 07 45 13h_| Dra. Cidelina 07 45 13h | Dr.Manuel
134519 [Dr.Fernanda 13 4= 19k DOira. Cidelina 134519 |DraVistoria 13 4= 19k | Dr.Manuel 1345159k | Or.Manuel 13 4= 19h | Dra. Cidelina 1345 19h | Dr.Manuel
195z 07h | Dr.Fernando 19 4= 07h D Luiz Senize 195z 07h | DrManuel 1945 07h | Dr. Fernando 19 4z 07h | Dr.Manuel 18 &5 07h | DrManuel 198z 07h | DrManuel
16102 - Domingo 17102 - Sequnda 18102 - Terga 1902 - Quarta 20102 - Quinta 2102 - Sexta 22102 - Sabado
07 3= 13h | Dr. Marcos M 07 4= 13h DOrra. Cidelina 07 4=13h | DOr. Marcos M 07 42 13h | Dr. Mareos M 07 4= 13h | Or. Marcos M 07 4513h_| Dra. Cidelina 07 4= 13h | Dr. Fernando
133z 19h | Dr. Marcos M 13 4= 13h Dira. Cidelina 134z 15h Dir. Marcos M 12 4519h | Dr. Marcos M 134z 15h | Dr. Marcos M 13 4519h | Dra. Cidelina 133z 19h | Dr. Fernando
135507h_ [Dr.Fernando 13 45 07h OraEruna 194s507h_ |Or. Fernando 1345 07h_[Dr. Fernando 1945 07h | Or. Fernando 18 4= 07h_[Dr. Fernando 1355 07h | Draalessica
23102 - Domingo 24102 - Sequnda 25002 - Terga 26102 - Quarta 27102 - Quinta 28102 - Sexta
07 4= 13h [ Dr. Marcas M 07 4= 13h DOira. Cidelina 07 &= 13h |Or. Marcos M 07 4= 13h_|Dr. Mareas M 07 &= 13h | Or. Marcos M 07 4= 13h_|Dra. Cidelina
134519k [ Dr. Marcos M 13 4513k Dira. Cidelina 124519 |DOr Marcos M 133513k [ DOr. Marcos M 134518k | O Marcos 14 13 4= 19k | Dra. Cidelina
195507k [Dr.Fernanda 18 4= 07h OraEruna 194507k |DOr. Fernanda 1942 07h_[Dr. Fernanda 1942 07h | OraCaraling 18 4= 07h_| DraCaraling
HOME COMPLETO DOE PROFISSIONAIS DA EECALA
MARCOSLOFES MIRAHDA - CRM: 50,440 5F - RQE: 51013 CAROLING FALEARI SILYA - CRH: 145254 5F
ERUNA D& SILVA DAMIATI - R 222260 SF CIDELIMA DE AZEVEDOD F&IVA - CRM: 26,717 - RRE: #9317 - RQE: 2912
FERHAHDOOTAVIOFIRES MATTERA - CRM: 152.0905F LUISFAULO SALMAZO FOLETO SEHIZE - CRM: 216 212 5F
MANUEL CARLOS FINOTTIAFFONE0 - GRM: 43,553 5F JESZSICA CAROLINE EOLOGHES - CRM: 215534 SF
AH.B B\. e R Escala médica - FEVEREIRD LT\
azfa
07 a5 13h
13 &5 5h

030z O6/02 quinta 0702 sexia
DCwal: Dwadecxica DiraJescica
Dwa Jeszica DwaBrura Dira Mircla
D Joda O Dvana Taraz Dra. Joao Zugua | 1245 07h | Or Ricarda
1302 quinia 402 sexia 15/02- sibado

Dwa Josica DiraMircla Dira Ana Taraza
Cira.Matalla Cira Matalia DraNataka Dira Ana Taraza
Dw. Joda D Dva Ana Teraza D Diairwsad 19 &< 07h | Dra Ana Taraza
17/02- segunda PO quinta 2/02 sexta 22/02- sabade
DraJessica DraJesseca Dwadassica 07 a5 13h |DraJessica Dr igior
Cia. Hatalia Natalia Cwa MNatalia 134519h _|DOraNatala Dr Witcr
5 45 07h_ | Dva. Ricardo Dva Bruna 1345 07h_|Dra. Joan Zugus Dra Mirsla Dira Mirgla
25/02 terga 27/02 quinta 28/02 sexta
D DiraJassica 07 a5 13h [OraJessica
Cira. Matalia CwaMNatalia 13 &z 15h
O Joda O Dra_Ricardo Cva Bruna 134z 07h
FLETD DOf PROPISSIONAIS DA ESCALA
HAT =T
IESSICA REGINA TEXNDRA, HMATIRA - CE- BIas

REDE
SANTA CASA

AHBB|



2.2 Escala Enfermagem

Empresz: AHBB| Rede Sank Coa
Arendimenn

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

Depenzmenz: Prommo.
N AHBB 5% casa
EC RN
£ seg | ter | gua | gui | sex - seg | ter | gqua | gui | sex seg | ter [ gQus [ gui | sex seg | ter | gqua | gui | sex
31 3 4 5 6 7 0| 11 | 12 | 13 14 17 | 1B 19 | 20 | 21 24 |25 | 6|27 2B
oL PLANTAD A DIURNO
1113565  |FABIANE FRANCA FERMANDES D |[PDOS| D |PDOS| D FO o FC o FO D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D
1117303 |BEATRIZ SOUZA ARALIO D (PDO3| D FO D |PDOS| D |PDO9| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D FO D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDO3| D (PDOS| D
5 FOLGUISTA DIURNOD
1117052  [MARIA VITORIA MOREIRA GALLIS D FO D |(PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D D (PDOS( D D (PDOS| D BR- ] D (PDOS| O FO D (pDoOS| D
2 PLANTAD B DIURNO
1116127 |PATRICIA HELEMA DE PALILA FE FE FE FE FE FE D (PDO3| D AtMD D [AtMD | FO ] FO D [POO3
1113604 [MARALIZE SIMIAO LEONEL MARQUES POOS|( D (PDOS| D (PDOS| D D |PDOS| D D D |PDOS| D |PDOS| D (PDO9
1112590 |PRISCILA DIAS BATISTA MTE6 [ D [MTe&| D FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE E FE FE E FE E FE E
Z PLANTAD & NOTURND
1112846 |LARISSA RODRIGUES CAPUTI FERMING 3 3 e e = | FO FC D FO | D |PND7 PNO7 PHOD7 PNO7 PNO7 PNO7 PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D
111412 |ODAIR JOSE DA SILVA LOPES D (PNO7( D [PMO7| D Fzle [ D [PMO7| D |PMO7| D FO D [pnO7 | D FO D |PNO7| D |PMO7| D [PNO7| D |PNO7| D |PMO7| D (PMO7| D
4 PLANTAC B NOTURNO
1115071  [SILVAMA CORREIA SOUSA PNO7 | D [PNO7| D (PNO7| D [PNO7( D |[PNOF| D |PND7| D |PNO7| D |PNO7| D (PNO7( D |[PNOF| D |[PNOF| D |PNO7| D (PNO7| D FO o} FO
11160592  |SAMDRA CECILIA PEDRAL PMO7( D (PMOF( D |PNOF| D |PWO7| D [PMOF( D |(PNO7| D |PMO7| D |PMO7| D |PNO7| D FC o FO o FO [s] EH- D |PNOF| D |PNO7
6 FOLGUISTA NOTURND
1113534  |MARIA DO SOCORRO MARCON PEREIRA FO| D D |PNO7| D (PNO7( D (PNO7( D (PNO7| D |[PNOF| D FO | D |PNO7| D D |PND7| D |PNO7( D FO | D [PNO7| D |PND7| D |PNO7
IEM Ai=staos M B Dmscanss [FE Faiga Complemantar FO Falga Obrigatiria [PDO0S(12) 0700 - 1200 - 13:00 - 1600 |
BH- Banco Horas (-] Dia [Fale Falta |FE Firiaz |MT66(12) 06:30 -13:00 -14:00-16:30 |PNO7(12) 15:00 - 0i:00 00 - 0700 |
Emp(iz:::xﬂnill Réud:.“:anhl'.‘ﬂ
rizm a Conv/Parials
- AHBB |5 cise
Pag1/1
= - seg | ter | gua | gui | sex seg | ter | gue | gui | sex - seg | ter | gus [ gui | sex - seg | ter | gus | qui | sex
31 3 4 5 6 7 10 |11 |12 | 13 | 14 17 |18 |18 [ 20 [ 21 24 |25 | 26| 27 | 28
03 PLANTAQ NOTURNO "A"
1112762 (LUCILENE DOS SANTOS PIMENTA D FO D [PNO7| D |PND7| D (PMO7( D [PNO7| D |PNO7| D (PNO7( D (PND7( D |PNO7| D |PNO7( D FO D | Fzk D [PMO7 | D [PNOD7| D
1113903 [MARCIO DE OLIVEIRA MACEDO 20 [ ap [ 20 | a0 |20 | ap [ a0 [ aD [0 | 4D | ap [ap [ 4D |20 | aD (a0 a0 [aD [ap | a0 [aD |0 [AD [ &0 | a0 | aD 20 | 4D | A
1116352 [MAIR CRISTINA MARTINS D [PNOF| D [ e | 7= | == | == I T - - = | o2 ez | s2 e [ e2 | e | e2 | m2 | == | mE | = = = = = d
1118415  [WILIAN JOSE DA SILVA IZIDORO D |PNO7| D |PND7| D (PNO7| D |PMOF| D (PNO7| D |PNO7| D (PNO7| D FO [ D |PWD7| D (PNO7| D |PNO7| D [PNDF| D (PNO7( D | FO s}
1115068 |BRUNA CAROLINE CAVALCANTI DE SOUSA AtMD| D [PNO7| D |PWO7| D (PNO7| D | FO [ D (PNO7( D
5 Colzborzd Jo [gestacZo)
1116101 |LAIS APARECIDA RODRIGLIES DIAS DE SOUZA LMzt LMzt | LM=t
1117085 |[MARIANA TAISA MARCONDES DO CARMO | e =z |MT2B|MT2E MT2EB( FO | FO (MT2E (MT2E (MT2E | MT2E |MT28| FO | FO |MT2B|AMD | AMD FO | FO
0z PLANTAD DIURNO "B
1118418 |BASILEME SAMCHES DA COSTA PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D [PDOS| D |PDOS| D (PDOR| D FO | D |PDOS| D |PDOR( D |PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D [PDOS| D |PDOS| D FO
111BEB46 |EUGEMIO MARTINS LOPES BARBOSA PDOS| D (PDOS( D FC | D |PDOS| D (PDOS| D |(PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |FO | D |PDOS| D (FO ( D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS
1118495 |MARIA JULIA DE OLIVEIRA PEREZ D |PDOS| D |PDOS| D |PDOR| D (FO | D (PDOS( D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D FO | D |PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D |[PDOS( D |PDO9
04 PLANTAD NOTURNO "B”
1113790 |EDER APARECIDO DE SOUZA PNOF| D |[PNO7( D |PNOF( D (PNO7| D |FO | D |PNO7| D |PNO7| D (PNO7( D (PMWOF( D (PNO7| D |PWO7| D [PNO7| D FO | D |PND7| D |PNO7
1115282 |AMANDA RAMOS GOMNCALVES FO [ D |PWO7| D (FO | D |PND7| D (PNO7( D |PNO7| D [PNO7| D |PND7| D |PNO7| D |PND7| D (PNO7( D | FO | D [PNO7| D |PNO7| D |PNO7
1116023 |ROSAMGELA DE FATIMA COELHO DOS SANTOS [PNO7( D |PWO7| D |PMOF| D |PNO7| D (PND7| D ([PNO7( D (PWOF| D |PNO7| D (FO | D |PNDO7| D |PND7| D |PNOF( D (PMO7| D FO D |PNO7
01 PLANTAD DIURNO "A"
1112789  |ALANA CAROLINA RAMIRES RODRIGUEE D |PDOZ( D |PDOS| D (PDOS| D FO | D |PDOS( D (PDOS( D |PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (FO | D |[PDOS| D (PDOS| D
1117892  |FABIANA RAMOS FURTADO DE SOUZA D |FO| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D [PDOS| D |PDOS| D FO | D |PDOS( D (PDOS| D [PDOS| D |PDOS| D |PDOR| D
1118795 |[BRUNO HENRIQUE DA SILVA PARANHOS D |PDOR| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (FO | D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D FO | D |PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D
IED Fait Fait= L&t Afa=tamertz Temperiric por Motivo 0= Lizerge Malerridets Page pels Emprezs
AEMD FC Foiga Complementar MT28(8) 1200 - 1#00 - 00
[ FE Firiaz POOG(12) “TE0
I3 FO Foiga Obrigatiria PND7(12) “W

REDE
SANTA CASA

AHBB|



Empresz: AHBE| Reds Swta G
Diapartzmentz: ASUS

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

REDE
SAMTA CASA

AHBB|

B 101
Sex seg | ter [gus | gu | sex - seg | ter | qua | qui | sex seg | ter | qua | qui | s=x seg | ter | gqua | qui | sex
) | E] 4 5 & 7 10 |11 (12 [13 | 14 17 |18 [ 19 |20 [ 21 24 |3 (36 |27 | 28
PLANTAD NOTURNO "A”
MARCIA COSTA GARCIA TAVARES D |PNO7| D ] = | == s | == s £ s £ | FE £ | fE FE
DANIEL ANTONIO BONFIM D |PNO7| D [PNO7( D |PNO7| D | FO | D D |EHE-| D | BE- PNO7| D (PNO7| D [PNO7| D [PNOD7( D D O [PHO7| D
PRISCILLA GONCALVES ALELD D |PNO7| D [PNO7( D |FO | D |PWO7( D |PNO7| D ([PNO7| D (PNOT PNO7| D (PNO7| D (FO | D [PNO7( D |PNOF| D (PNO7| D |PNO7| D
GAERIEL DE ALCANTARA OLIVEIRA D |PNO7| D [PNO7( D |PNO7| D |PMO7( D |PNO7| D [PNO7| D [PNOTF FO | O [PNO7| D [PNO7| D |FO [ D |PNO7| D (PNO7| D |PNO7| D
LUZIA CLEMENTE NERY D |PND7| D | FO D |PNO7| D [PNOF| D [EH-| D |PND7| D [PNOF PHO7| D |PMO7| D [PNO7( D (PNO7| D FO | D |PNO7| D |PNO7| D
PLANTAD NOTURNO "B
GISELE LEONCID DO NASCIMENTO AD | AD [ AD | AD | AD | AD [ AD [ AD | AD (AD | AD | AD | AD | AD [ AD | AD [ AD | AD [ AD | AD [PNO7| D |PNOF( D |PNO7| D [PNO7| D (PND:
PRISCILA REGINA DE SOUSA INSS | INSS [INSS |IMS5 | INSS |INSS |INSS | INSS [INSS [INSS | INSS [ INSS [INSS [ INSS [IMSS |INSS | INSS |IMSS |INSS | INSS [IMSS | INSS [INSS (ENSS (IMSS| AD | &D | AD [ AD
AILTON FELLL JUNIOR PWO7| D |PNO7| D [PNO7| D (PNOF| D |PWO7| D (PNO7( D (PMO7| D |PNO7| D [PNOF7| D (PNOF| D |PNO7| D FO D |PNOD7( D [PNO7( D | FO
[DANIELA DE OLIVEIRA PNO7| D |PNO7 | D |EH- | D |PNDF( D FO D |PNO7| D |PNO7( D (PNO7( D |PNOF| D | FO D |PND7| D (PNOF| D |EH-| D |PNO7| D [PNOF
[DOUGLAS GABRIEL CANUTOD PNO7| D FO D |PNO7| D |PNO7( D |[PNO7| D | EH- | D |PNOF| D | FO D |PNDF| D |PND7( D (PNO7( D |PNDF| D |PNO7( D (PNO7( D |PNOT
ELAINE APARECIDA DOS SANTOS PWO7| D |PNO7| D [PNO7| D ([PNOF| D |PWO7| D [PNO7| D | FO D |PND7| D (PNOF( D (PWOF| D |PNO7| D ([PNOF( D [PNO7| D | FO O |PNDF
PLANTAD DIURNO "B”
EMERSOMN LOPES DA SILVA PD10| D (PDID| D |PDID| D |AtMD|[AMD [AMD| D |AMD(AtMD(PDIO| D | FO D | FO O |F=lt| D |PDi0| D |PDIO( D |PDI0| D |PDIO| D |PDLO
FERNANDA VAQUEIRO DA SILVA FRANCA D |PDOR| D [ Trei [Trei (PDOS) D
[POSIEL LIMA DA SILVA FE 3 £ FE D |PDOS( D FO D |PDOS| D |PDOS( D (PDOS( D |PDOS| D | FO D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS
[AMAINA ZANINI DE ALMEIDA CHIGUSA PDOS| D |PDOS| D (PDOS( D FO D |PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS( D (PDOS| D FO O |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS
MARAISA PEREIRA DA SILVA FO | D [PDOS| D [PDOS| D
GIOVANA OLIVEIRA BARBOSA Fzlt | D |FO | D |PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D (PDO9 |AtMD|PDOS| D (PDOS| D
MATHEUS HENREQUE DE ARIMATEIA PINTO POOS| O (PDOS( D |PDOS| O |PDOS( D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D (PDOS( D |PDOS| O |PDOS
PLANTAD & HORAS
LULZ DA SILVA MO4 | MO4 | FO (MO4 (MO4 |[MD4 | MO4 | MO4 (MO4 | FO | MD4 | MO4 | MO4 ( MO4 | MO4 | MO4 | FO MD4 | MO4 | MO4 | M04 [MO4 (MO | FO |MO4 [ MD4 | MO4 | MO4 | MO4
ILMA AFRO DOS SANTOS DA SILVA AD | AD [AD | AD | AD | AD [ AD [ ADN | AD (AD | ADY | AD | AD | AD [ AD | AD [ AD | AD (AD | AD [ AD | AD | ADC [ AD | A0 | A0 [ AD | &0 | &D
PLAMTAD DIURND A
MARLA BENIS PEREIRA D SILVA POOS( D (PDOS( D |PDOS( D |FO | D |PDOS| D (PDOS| D | FO| D (PDOS( D |PDOS| D |AtMD[&MD|&:MD|&MD(&MD) D (PDOS| D [ EBH-| D
HELEN PAMELA PAIVA DE LIMA D |FO| D [PDOS( D [PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D |FO | D (PDOR| D |PDOS| D (FC | D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (PDOR| D |PDOZ| D
MIRIAM GALDING PEREIRA D |PDOS| D [PDOS|( D |FO | D |POOS( D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D (FO ( D | FO | D [EK-| D |PDOS| D
SILVIA ANDREA RODRIGUES DE LIMA D |PODOS| D (FO (D [PDOS| D |POOS( D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |FO | D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D |&MD| D (PDOS| D |PDOS| D
MARCOS VINICIUS LOPES MACHADD D |POOS| D (POOS| D (PDOS| D |POOS( D |FO | D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D (POOS| D (FO | D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D | FC| D
= [FE Ferizs MO4(E] 070 [FRO7(IZ] 1% ]
Fak Tt FO Toigs Ubrigatina [POUS(I2) 07 [Trei |
FC Foig= Comple INSS fastaments 165 [PBi0{12) |
Efirament: Ubigade de Terapra asesia
eperzments: Unidade de Terapia 3
- i AHBB |55 ciss
2ag 1
SEX seg | ter |gus | gui | sex - seq | ter | gua | gui | sex seg | ter |gQua | gui | sex seg | ter | gua [ gui | sex
31 3 4 5 6 7 10 |11 [ 12 | 12 | 14 17 |18 |19 [ 20 | 21 24 | B |26 | 27 28
1 PLANTAD DIURNO "A"
[RENAMN HEWRIQUE GALDINO DE SOUZA TURATTO |PDOS| D |PDOR| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D FO | D (PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D FO D |PDOZ( D |PDOS
VALERLA MIRANDA SANTANA CRUZ PDOR| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D |PDOR( D [PDOS| D (EH-| D (PDOS( D |FO | D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D FO D |PDOZ( D |PDOS
BRUNO MAXIMIANO FO D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D FO D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS|( D |PDOS| D |PDOS( D |PDOS|( D |PDOS( D |PDOS( D FO
EDNA FERNANDA MESQUITA DIAS e | FE E | FE == == |PDOS( D |PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D | FO ( D |PDOS| D |PDOS( D |PDOR( D FO | D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS
MARILDO DE ALMEIDA SOUZA PDOR| D (PDOS| D (POOS| D FO | D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D (PDOS( D |EH-| D |[PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D FO D |pDO%
[TATIANE SAPATINI CRUZ PDOR| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D |PDOR| D FO | O (PDOS| D (PDOS( D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D FO | D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS
PLANTAD NOTURNO "A"
ADRIANA GENEROSO SPOSITO D [PNOF| D |[PNDF( D |PWOF( D |PNO7| D |[PNO7| D (PWO7| D | FO [ D |PNOF( D |PNOF| D |PNO7( D |PWO7| D FO | D (PNO7| D [PWO7| D
ELISANGELA APARECIDA TELXEIRA D [PNO7| D (EE-| D FO D |PNO7| D |[PNO7| D (PMO7| D |PNOF( D | FO [ D |EH- [ D |PNO7( D |PNO7| D [PNOF| D (PNO7| D [PWO7| D
(CINDY DRIELE DE OLIVEIRA ATAIDE D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D FO D [PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D FO D |PNO7| D |PNOF( D |PMO7|( D |PMO7( D
GABRIELE APARECIDA DE MORAES CORREA D [PNO7| D |[PNDF( D |PWOF( D |PNO7| D |[PNO7| D (FO | D |PNO7( D |PNO7( D |PNDF| D |PNO7( D |PWO7| D |[PNO7| D (PNO7| D FO s}
CARLOS ALEXAMDRE DOS SANTOS LEITE D [BE-| D [PNDF( D |PWOF( D |BH-| D [PNO7| D (PWOF| D |PNO7( D | FO [ D |PNDF( D |PNOF( D | FO D [PNODF| D FC D |PNOF[ D
PLANTAD NOTURNO "B"
ELIANA PEREIRA PWO7| D |[PNO7| D (PNOF| D |PNOF|( D |PNOF( D |[PNO7| D (FO | D (PNOF| D | FO | D [PNOF| D |&MD| D |PNDF( D |&MDf D
FERMANDO HENRIQUE CEZARIO DE OLIVEIRA PNO7( D |PNOF( D |PNOF( D |PNO7( D FO D [PNO7| D [PND7| D EH-[ D |PND7| D |[PND7| D [PNO7| D [PNOF| D |PNO7| D D
[BEATRIZ GENEROSO DOS SANTOS PWO7| D ( FO | D (PNO7| D |PND7( D |PNO7| D FC | D [PND7| D ([PNO7| D |PNO7| D ([PNOF| D FO | D |&MD| D |PNO7| D [PNO7| D [PNO7
[TALITA MARIANA DA SILVA BERTOLE PHO7| D (PNO7| D [PNOF| D FO | D (PNO7| D |PWOF| D |PNO7( D |PNOF| D (FO ( D |PNO7| D |[PNO7| D (PNOF| D (PHO7| D FC D |PNO7
CAROLAINE MIRANDA DOS SANTOS PHWO7|( D |[PNO7| D ( FO | D |PNDF( D |PNOF( D |[PNO7| D (PNOD7| D FC | D (PND7( D |PNO7| D [PNO7| D FO | D |[PNO7| D [PWO7| D [PMO7
[FOSIMARA MEDINA BENTO PHO7| D (PNO7| D (PNOF| D |PNDF( D |PNO7| D FO | D [PND7| D |[PNO7| D |PNO7| D (FO | D |PNDF| D |PNDF| D FC D |PNOF| D |PNO7
2 PLANTAD DIURND "B"
MATELS ZACART AURELIANG DA SILVA D [pDOS| D |(PDOS( D |PDOR( D |BH-| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D | FO( D |PDOS( D |PDOR( D |PDOS| D (PDOS| D FO D |pDOE( D
SILAS FERMAMDES DE SOUZA D (pDOS| D |PDOS( D |PDOR( D |PDOS| D FO D |PDO9| D (PDOS| D (PDOS| D | FO | D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D |PDOS( D
AMANDA VITORIA ANTONIO D (FO| D |PDOS( D |PDOR( D |PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D |PDOS( D | FO ( D |PDOS| D |(PDOS| D (POOS| D (PDOS| D
GRAZIELE SEGLRA DE JESUS FE 3 == [PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D | FO | D [PDOS| D (PDO3| D |PDOR| D (PDOS| D [ FO D (PDOS| D |PDOS( D |PDOS| D
ALANA TAIS EUGENIO DA SILVA FERREIRA PDOS( D |PDOS( D |PDOS( O |PDOS( D |PDOS( D |PDOS( D FO D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOR| D FO D (pDOS| D (PDOS| D
MARCELO DE SOUZA PDOZ( D [PDOS| D FO D |pDOR| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS( D |PDOS( D |PDOS| D |PDOS( D |PDOR| D FO | D
2] [FE Ferizs [PDOS(12) |
[FC pl=mentar |Fo Foigs Obrigatiria |PRD7(12) |

AHBB|

REDE
SANTA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

Emprasz: AHBB| Rede Sant Gz

Deperizmentz:  Centro Ob=sério
- AHBB| 55 casa
EC R
= seg | ter | gua | qui | s=x - seg | ter | gua | Qui | sex seg | ter | gua | gui | sex seg | ter |gua | gui | sex
ET) 1|45 |6 |7 W |1 |12 |13 |14 17 (18 |19 |20 |21 24 |25 |26 |27 | 8
[3 PLANTAD DIURNO A
1112500 |AMA ROBERTA BISPO ANDRIOLLO FE FE | R fe | s= |AtMD | AMD | AtMD [AtMD  AtMD ( AtMD [ AtMD | AtMD | AtMD [£tMD [AtMD AtMD ( AtMD | AtMD (PDDS| D (PDOS| D | FO | D (PD0OS| D (PDOS| D
1112565 [MARLA APARECIDA STANQUIND D |PDOR| D (PDOS| D |PDOS| D FO | D (PDOS| D FO | D FC | D |PDO2| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS( D
1119283  (ERICA FERNANDES STAMPIND D (PDOS| D |PDOS| D FO D (POOS| D (PDOS( D |PDOS| D |PDOS| D FO D |PDOS| D |(PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDOS| D [PDOS| D
2 FOLGUISTA DIURNO
11129596 [TAIS CRISTINA RODRIGUES £ = e == (PDOS( D (PDOS| D FO D |(PDO2| D |PDO| D D (PDOS( D |PDOS| D FO [ D (PDOS( D |PDOS| D |PDOS| D | ER-
= PLANTAD DIURNO B
1114956  (CASSIA FERNANDA CAMPANHA GARCIA D |PDO3| D |PDOS| D |(PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D (PDO3| D (PDOS| D FO D |PDOS| D (PDO3( D |PDOS| D FO D (pDO3| D |PDOS
L111BB47  [MARIMA SAMPAID DA SILVA PDOS( D |PDOS| D |POOS| D (POOS( D |PDOS| D |PDO| D |PDOS| D AT AT AT D FO D (PDO3( D FO D (PDOZ| D (PDOZ( D |PDOS
04 PLANTAD NOTURND A
1115130 |[ZALRA ADRIANA DA SILVA MORAES PNO7| D |PND7| D |[PNO7| D FO | D |FO | D |PNOF( D (PNO7| D FC | D |PND7| D |(PNO7( D |PND7| D |PWDF| D [PNO7| D |PMO7| D |PNO7
1115244 |CARDLINE DE OLIVEIRA DAUM mo7| D |ee | D | = | = | = | = | = | = | = |=|=]=/]=/[=/|=]/z=/=/[=/[z=/]=/|=/|=/|=]4=]=/]=]-:=
1117164 [THAYNA APARECIDA DA PAAD D [ro| o [pwor| o [pwo7| o [ewor| o [ewoz| o [Fo [ o [ewo7| o [ewor| o [emor| o [emor| o [ewor{ o [enor| o [enor| o [enoz
BEE PLANTAD NOTURNO B
1116088 [JANAINA EUGENID DOS SANTOS D [PWOF| D |PNO7| D |[PNOF( D |[PNO7| D |PNO?| D |[PMOF| D |PNO7( D [PWOF| D FO D [PMOF( D [PMO7| D V|PNOT| D
1117052 VITORIA MARLA BERBOSA CAETANO DOS SANTOS 3 3 == [PNO7| D [PWO7( D [PNO7( D |PNO7| D |PNO7| D FO D |PWO7| D (PMO7( D [PNO7| D FO [»]
3 FOLGUISTA NOTURNOD
1117150  [NATALIA CRISTINA CORMELIO FO [ D [PWO7( D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D FO D [PMOF| D [PMO7| D D |PMO7| D ([PMOF| D FO D [PNO7| D |PNO7| D |PNOT| D
E Afastamerts Tamperiric Aoidert= Tratalhe D Descarzz. [Fo Foige Obrigatinis ]
AEMD Alestagc M [FT Foiga Complementar [PDOS(1Z) 0700 - 12:00 - 13:00 - 16:00 ]
BH- Barco Fora [FE Firizs [PND7(1Z) 1500 - 01:00 - 0200 - (700 ]

Empresz. AHBB| RedeSank G

D Pedi:
=periameniz: Pedisria A H B B Eiﬂ% CASA

LR
sex seg | ter | qus | qui | sex - seg | ter | qus | qui | sex seg | ter | qus | qui | sex seg | ter | que | qui | mx
3 3 & 5 & 7 10 1 | 12 13 14 17 1B | 19 20 21 24 25 26 27 2B
7 FOLGUISTA NOTURNO
1115480 |CARLOS AGUINALDO EUFLAUZINOG o] [v] FO D BH- D |PNO7| D ([PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7( D |PNO7| D |[PNO7| D ([PNO7| D D |PNOF| D ([PNO7| D |PNO7| D
2 PEDIATRIA DILRND B
1112555  |RITA DE CASSIA DOG SANTOS FO D (PDOS| D |PDOS| D |(PDOS| D FO | O (POO3| D |PDOY| D (PDOS| D (PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D FO D (PDOS| D o
3 PEDIATRIA NOTURNO A
1117853 [THAIS [ZABELA MARIUSSO TELINE PNO7| D |PNOF( D |PNO7| D |PMO7( D |PNO7| D |PWO7| D (PMO7| D |[PWO7| D |[PMO7| D ([PWOF( D |PNO7| D FO o FC o FO o
E) PEDIATRIA NOTURNO B
1118668  |CAMILA DOS SANTOS VALERID PNO7| D [PMWOF| D |PNO7| D FO D [PWOF| D |PNOF( D |PNO7| D BK- ] FO D |PNOF( D (PND7| D |PMO7| D ([PNO7| D (&tMD| D [PNO7
6 FOLGUISTA DIURNC
1118671  [RICIELLI SAMARA MAXIMIAMO DA SILVA PD0OS| D (PDOS| D |PDOS| D FO D (pDOs| D |PDOS| D D |PDOS| D ] FO ] EH- D |PDOS( D |PDOS| D |PDOS| D D |PDOS| D
01 PEDIATRIA DILURND A
1117054 [EDNA OLIVEIRA FARIAS O (pDOS| D |PDOS| D (PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS( D FO D (PDOS| D |PDOS| D |(PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D FO o
IEH Atestasa 1 B = o Foigs Obrigatiniz [PNO7(12) 15:00- 0100 - (200 - 070 |
BH- Bance Feres () D [Fe Foig= Complamantar [FBOS(I2)  G7-00 - 1200 - 1560 - 15:00 |

AHBB &35 casa



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

Empresz AHBB| RedeSant G
[ Cinrgicn

eniz Centro

AHBB /5%
SANTA CASA
Pag i1
H HHEEHE  HHEHEHE  EBAHEHEE  EBHEEE
ET) 3 4 5 3 7 i | i [ 12| i3] e 7 [ &8 | 8 | o[ ¥ | x| x| 7| =
(2] PLANTAD NOTURNO B
1112489  |AGUIDA CRISTINA D& SILVA PNO7 | D =] PHO7 =] FO D |PNOD7| D PHO7 =] PHO7 D |PNO7| D | PNO7 4] PHO7 D FO D |PNOD7| O FHO7 ] PNO7 ]
1113615 [ROSEMEIRE RODAIGUES SPARARAN FERERA o o7 D D - - R - - - R - o o | [ ] - - - - -
2 PLANTAQ DILRNOD "A°
1112502  |ANDREA CRISTINA VEIAN FDOS | D |FDOS| D PDOS +] PDOS +] Fo D | PDOS +] PDOS FDOS o FO D | FOOS ] PDOS ] FDOS
1112587  |PATRICIA REGINA LIMA DOS SANTOS - - - - - - FDOS ] FO D | POOS ] FDOS AtMD FDOS o FO D | FDOS :] PDOS :] PDOS
1112685 DIOSPMARA GOMES D8 SILVA s | oo [moos| o - - - R - - - R - o o | [ ] - - - - -
1116168  [CARDLAINE PEREIRA DA SILVA roe | o [fo [ o |Poos | o [Poos| oo o|Poos| oo feooe | oo |Poes [ oo Pooe | o [0 | oo |Poos| o [Poes| o ofPoos| oo feoos | oo |eoos| o [ Roos
ti10505  [TaTIANA DA SILVA COPRE roos | o [eoos| o [eoes | oo [Pooe [ o [P [ o [ro| o o [rooe| o [eoes| o Jeee| o [roes | oo R o | R0
i FLANTAD CILRND 5"
1112675 [LuCEa GASPARINE SACCA o |eoos| o |Fooe| o [ Fooc ) o | o | roo ) Poos | o | FoOS ) HEREESEREEE
t114700  [cSLANE ALVES xavIER o |Fo| o |Poos| o [Poos FoOS Fooe | oo | FooS ) Fo | o | Foos ) Pooe| o |Pooe| oo |Fooe | D
ii14060  [RAFAEL MOURA DE OLIVEIRA o [ro[o [roe]| o
1117056 [MARA CRISTINA SILVA MARQUES N = | FoOS FDOS /o | o | Fooe FO0S Foos [ o | FoDS FOOS A EREEEREEEE
1117141 |FABIANE GALVAD DE CASTRO o |PFDOS| D PDOS +] PDOS +] PDOS FO +] PDOS +] PDOS +] FO o | POOS FDOS FDOS D |PDOS| O FDO% ] PDOS ]
6 GESTANTE DEMENSIONADS FARA FARMACLL
1116083  [CLAUDEA OLIVIA CORREA o |foos| o fFooe | oo |Foos [ o (oo | D (RO | D [ N EREEEREE
[5 ENFERMEIRA
1113647  [EDMA CRISTINA DE SOUZA mrsan | Fo [ Foo [ MTseo|MTseo |mTseo (MTseo|MTsEo | Fo | RO [MTSED |MTSED|MTSED (MTSED|MTSED | FO | RO | MTSED |MTSED|MTSED (MTSED|MTsEo| PO | RO |MTsEs | MTSED |MTSED | MTSED [ MTSED
5] FLANTRD HOTURND A
1117865 [FABIANE REGINA DE SOLZA GUIMARAES i | o [ro | o |ewr| o [Pww| o |ro | o [ew | o |eew [ o [eww | o [eeor| b [ewor| o [ewr| o [Pwr| o [eww [ o || o [ e
AEMD Aiestads ME = Cmscanss [Fo Foiga Obrigatiria [POUS(1Z) 07-00- 12:00- 13:00- 1500 |
BH- Eanco Horas () Din [FE Firias [MTSBO(E) 0800 - 12-00 - 1300 - 17.00 [PNO7(12) 15-00 - 03-00 - 02-00 - 07-00 |
Empresz: AHES .
T AHBB/5%
SANTA CASA
EC R
ex seg | ter |gua | gui | sex seg | ter |gua | gui | sex seg | ter | gua | gui | sex seg | ter | gqua | qui | sex
3 3 4 5 & i 10 11 12 13 14 17 18 19 20 21 29 25 26 | 27 28
3 PLANTAQ NOTURNO A
1112616  |TATIANE CRISTINAMANCANOPAES |PNO7| D |PNO7| D (FNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7| D |PNO7( D |FO | D |PNO7| D |PNO7| D FO | Obit | Obit | Obit | Obit | Obit |PNOT
4 PLANTAD NOTURNO B
1114560  (RAFAEL MOURA DE OLIVEIRA PMO7| D |PNO7| D [PNO7( D (PNO7( D (PNO7( D (FO| D [PNO7| D |PMO7| D |PNO7| D [PNOF| D |PMO7| D |PNO7| D
02 PLANTAQ DIURNO "A"
1116154  (WAGNER ANTONIO BOMFIM PDOS( D | FO D |PDOS| D |PDOS|( D (PDOS( D (PDOS| D |PDOS| D (PDOS( D (FO | D |PDOS| D |PDOS| D |PDOS| D |PDOZ| D (PDOS( D (PDOZ
01 PLANTAO DIURNO B
1118398 (LEIAMARIADASILVAGUIMARAES | D |FO | D |Ppoe| D |pDog| o |poos| o |Poos| o [Poos| o |poos| o (Fo| D [PDos| D (Poos| o |Poos| b |PDog| o |Poos| o |Poos| D
B Cescanso [Fo Folga Obrigatéria [obit Gbits Familiar [POOS[1Z) 0700 - 12.00- 13.00- 15.00 |PNO7(12) 1500- 01.00-02.00- 0700 |

AHBB

REDE
SANTA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

s = [ = | == | = EEIED == [ =a [ a=
n N ENE 2 1| m| s 2| o=
= PLANT A CIURHD &
11:2m0s  |mmrms mansR=m saEc o |7-:m| o -
EEEELEE o :_ i - o = | | = | o _ R
TR T
piizmey  |mmavopzeETTIEN PETEIZA RAMOE o o o |m | o o o o o o |
i 7o o
T-19
nimzzr |mavesa semmma mImsaT o o o |m | o o = s o | o =] =
112200z |muccmmoEaTETA
c-em o e rommarey DoCaRe s B2 | B |T=| o | | o o | o [N = |0F -
PLANT A WoTURHD &
SIZLEINE TIZEAT DA CALT MARIAND = F7 = oo || 2 27 2 o o |m| o o o ERN il S I I o
Gl kel Gl ™ Eat el ™
m-7 m-7 -7
TRIZIS PIRETA DONIANTOD o o o o o o o | = o o o o o o || o o
N Ll ikl
m-7 -7
A PR MART IS COS SANTIIS o |me |0 || o o o o || o o o o o o o o
us u un u u
PLANTAS CIURHCS 5"
p112m37  [THA CROST DR KORDA 3000 o :_ o :_ Sl :_ Gl :_ B :_ o - o :_ = & :_ e :_ o B |m | o |amo|amo|amas|ams
112241 [VIVIANEEEIERRA MADURERS o || o || o |rm| o |rrw| _ |r-m| o [rrm| o (w0 (e | o | o prm| o || e [fem| o |rem| o [een] o
r-x 7 T 7 - o r- Teu 7 - T T
SRUNA RERMANDES KISEIND 02 OLIVERA o o o o || o (|0 o o o o o o
Mo Mo o Mo Mo Mo
- ERE 7 -
1i:man  |aHOREIA MISGOD SHICRIAMA o g |st|o (| |mw|s |c|o |rc|o o . |5 | o o o o
117272 [THALINEAFARECIDA RLESD SAREIIA o :ﬂ_" o - R T N I T N T I I A I = = ] ] i ] i
7~z r-m 7-20 T 7 - o r-1m Teu 7~ T T
SUCEMARIA PERERA DEAMIRIM o o o || o o || o o o o o o o o o o
uC: uG uD: us uD: UG UG UG e uo
1105537 |MARIANECIROTTOALMETA LLLA r-x| o o [-m| o |r-=| o [r-u| o o | o o o
= PLANTAD NOTUIND
-5 - 2 - B-E -5 B-5 =-E - -5 B-5
1115000 |Ln e TENORID DR LIMA ADCHA o o o o |m| o o o o o |m| o o o o | e
MH ) MH p1n
m-7 ®-7 =®-7
LiimEE [TATIRMEMAZIR CAMILSWMORSAT o o |m| o o o o |m-7| o |m | & |24 | o o o | e
us un uN un
®-7 T ®-7 =-7 =®-7
niimmae  lSrovauns LuimR ERaSaETTR o o o o o o |rm|o |m| o =] o o o o
= = = = = = =
FOLSUISTAS
SRUNA PERMANDSS RISSAC EOVERA | = = | = | =
R114570  [LBILE DAVHNY LDPEE A MEZZ B o B | o o | o o B = |77 = & |=t| B e o o o
o =
R o o o o | o = | o o o o= == [F7] = o o o
L)
HADLY GUT SRS SAMUS = = -3 = B o wer B [ wer o o |a 3 |swg Juma | @ =1 [ T o
us un ug
Limm  |SAEAIEA ALVESADO TEL 2 T2 [ EN i I e CON S T T el T S B I el B IS R IS o
T T Lo = = e L] Ll = us =
AIMD  Sfesfadc Midco EN ERFERMARIE ROTURRD FO Folga Obrigatiria PN FRORTO ATERCIMERTO ROTURMR
BH- Banco Horas 1-) O FC Folga Complementar MO METERRIGADE CIORRD rei Treirameric
(3] D==can=c FE Férias MH METERRICECE MO TOARD = BFERFARIATD OTT TIORRD
ED ERFERMARIS CIORRD FELE Folga Bsiforal FD FRORTD ATENOINENTO CIORRD UH OTT HOTORND

Empresz: AHBE | Rede Sanm G
D =3 i

AHBB |55 st

EoRE

S8 seg | ter | gus | gui | s=x seg | ter [gus | gui [ sex seg | ter | gua | gui | sex seg | ter | gua | gui | sex
31 2 4 5 ] 7 10 11 12 13 14 17 1B 19 20 21 24 25 26 27 28

006 ENFERMAGEM ADMINISTRATIVO
1112456  |ANA CAROLINE ALVES AGUIAR MT1E | FO | FO (MTLE | MTLE | MT18 |MTLE | MTLE | FO | FO |MTL8 | MTLE | MTLE MTLE | MT1E | FO [ FO MTLE |MTLE | MT18 | MTLE (MTLE [ FO | FO |MTLE |MTLE | MTLE |MTLE | MTLE

1114571 [BARBARA CRISTINE TELEIRA FERREIRA  (MT27 ( FO | FO |MT27 | MTZ7 (MT27 |MT27 | MT27 ( FO | FO MT27 | MT27 | MT27 (MT27 | MT27 | FO | FO |MT27 |MT27 | MT27 |MT27 [MT27 [FO [ FO |MT27 |MT27 [ MT27 |MT27 |MT27

|Fo Folga Obrigatfria [MTiB(E) 07:30 - 12:00 - 1300 - 16:30 [MT27(B) 07:30 - 1200 - 13:30- 17:00 |

AHBB &35 casa



2.3 Escala de Fisioterapia

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

Empresz: AHBB| Rede Sant Cax=
Deparizmenis: Fisiotrapa | REDE
AHBB | sumcass
Big 101
E=3 -sea = quE [ gu | = - = T [gue [ oo = =3 qu qur = - =g =3 qua ) =
B 3| = s s 7 10 u |1z| 1 14 17 1 15 7] 9 =4 = = 7 =
Flamta UTLA
1115187 |FLaVIa CgRER: DE SO0ZE =] E EEEEE EEEE EREERE]
1115193 |maRrans weRcELND 008 EEEEEREEE EREEEEE El
1118713 |urorene MeRcE Da stum EaL El RS painumt| =0 £ || Fo
= Fiana (118
1117124 |vasmon FRErRE Barmoza ERE]
1107755 [JULIENE GaacianD ROORIGLES B B EEEEE 003 =]
1115714 [nosemr seenero wausioa wTunes | R0 Bl B E El Bl e El
5
1117177 |ana Conouons munHOZ DE squING FC Fo F0 | ro [oswm| ro [ro fpmwm| ro0 [ o fomwm| ro [ ro fpmiwm] Fo [ro fpmwm| w0 F0  [omwm| ro Bl e Bl ENEEEE
OEINUTI(12) 13.00- 0L.00 [BH{) Barcz d= Horss () [FE Firias [POOe(12) T7-00 - 12:00 - 13:00 - 16:00 |
o) Atestatc [FC Foiga Complementar [Fo Foiga Obrigativia |

AHBB|

REDE
SANTA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3 Indicadores Contratuais
3.1 Metas Quantitativa e Qualitativa
3.1.1. CNES atualizado
Titulo do Gréfico
353
353
352,8
352,6
352,4
352,2
352
352
351,8
351,6
351,4
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero total de colaboradores 353

Analise Critica: No periodo mantivemos o CNES atualizado e ativo quantificando colaboradores

ativos, atingindo desta forma 100% do indicador proposto. A meta desse indicador € manter o CNES

atualizado com os profissionais em atividade no ambito institucional. Fonte: dados internos da

unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Acdo Responsavel Prazo Desfecho
. . O monitoramento
Manter CNES atualizado Atualizagao . .
Ana Paula através do envio
dentro do prazo. mensal -
mensal de relatérios.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

3.1.2. Apresentar percentual igual ou maior a 80% de bom e 6timo o grau de satisfagdo dos usuarios
do SUS.

Titulo do Gréfico
120%
100%
100% 93%
80%
60%

40%

20%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de pacientes satisfeitos no més 09
NUmero de saidas no més que responderam ao questionario 09
Meta 80%

Analise Critica: No més de fevereiro de 2025, foram enviadas via whatsapp sistema que gera as
pesquisas de satisfagdao 132 mensagens. Destas retornaram 02 pesquisas respondidas. No setor de
Clinica Gineco/Obst foram enviadas 47 mensagens com um total de 01 respostas totalizando 2%
da taxa de resposta, sendo 100% promotores. No setor de enfermaria foram enviadas 85
mensagens com um total de 8 respostas totalizando 9% da taxa de resposta, tendo como 100%
promotores, nenhum neutro e nem detratores. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e

aprovados pela RT.

Plano de Acdo Responsavel Prazo Desfecho
Aumento do

Manter a pesquisa on-line no ndmero e
SINC.CARE apds a alta. Pedir qualidade das

para gue a Assistente social pesquisas de
converse com o0s setores sobre satisfacdes pos
as pesquisas € avaliacao. altae
atendimento
ambulatorial.

Gisella / Sin.care. Mensal

AH B B | gEﬁEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.3. Implantar a visita ampliada aos pacientes internados (trimestral).
Titulo do Grafico
1,2
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
Numero de visita ampliada no periodo 0

o |

Anadlise Critica: Visita se mantém suspensa conforme orientacdo da DRS ainda se mantém em
suspenso até liberacdo de portaria e ou orientagcdes quanto tal ato. Fonte: dados internos da

unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo

Responsavel Prazo Desfecho
Aguardamos a
Mantida suspensa. Gisella e Heloisa Mensal rgabertura )
mediante portaria
via DRS.

AH B B | gEﬂEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.4. Implantar / Implementar o Setor de Ouvidoria da Instituicdo (trimestral).
Titulo do Grafico
1,2
1
1
0,8
0,6
0,4
0,2
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de ouvidorias realizadas no periodo 0

Analise Critica: No periodo em analise ndo foi apresentado ouvidorias. Fonte: dados internos da

unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agéo Responsavel Prazo Desfecho

Manter fluxo de
atendimento bem

Fazer o acolhimento da definido, desde o

ouvidoria passar para o setor

. Gisella Mensal recebimento até a
da qualidade, aguardar a ~
: n conclusao da
tratativa para melhor solugao S
ouvidoria.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.5. Realizar mensuracdo de APGAR no 1° e 5° minuto de vida do RN (trimestral).
APGAR 1° Minuto / APGAR 5° Minuto
Titulo do Gréfico
45
39
40
35
30 26
25
20
15
10
> 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUdmero de recém-nascidos com APGAR realizado no 1° minuto 39
Titulo do Gréfico
50
39
40
30 26
20
10
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de recém-nascidos com APGAR realizado no 5° minuto 39

Andlise Critica: No periodo em analise tivemos o nascimento de 39 RNs todos com a mensuracgéo

de Apgar no1°ao 5° min, sendo assim totalizando 100% dos RNs contemplados com a mensuragao.

Fonte: Sin.care. dados internos da unidade.

Plano de A¢ao Responsavel Prazo

Desfecho

Avaliar e apontar as
avaliagcdes realizadas
inclusive as
justificativas quando
parto domiciliar.

Barbara/Rogério

S M |
/Corpo clinico ensa

Monitorizagao dos
indicadores de
avaliagdao do Apgar.

A H B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.6. Implantar Politica de Medicamentos na Instituicdo (trimestral).
. Série Historica
2 2
2
1,5
1
0,5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de protocolos elaborados até a presente data 02

Analise Critica: Foi realizada reunido mensal, conforme estabelecido em conjunto com a Comisséo,

nas quais foram apresentados dois POPs e aprovados para treinamento, sendo eles: Higienizagcao

Interna da Farmacia e CAF e Norma de Atendimento e Internagdo de Colaboradores do HSL. Fonte:

dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo .
¢ Responsavel Prazo Desfecho
. _ Cumprir o
. . Mariane/Comissdo de
Realizar a reuniao mensal. . Mensal cronograma de
farmacia Cx
reunides.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.7. Manter campo de estagio para alunos da ETEC.
80 _, 1 Série Historica
70
60
50
40
30
20
10
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
° Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de estagidrios com admissao pela instituicdo 71

fota . mn ]

Anadlise Critica: Neste indicador a meta € manter o campo aberto para estagiarios da ETEC, ndo
tendo ndmero minimo, portanto de acordo com a grade curricular e aprovacao dos alunos esse
numero pode variar mensalmente. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela
RT.

Plano de Acdo Responsavel Prazo Desfecho
L. . Realizagao do
Manter campo de estagio Natalli Mensal T
estagio.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.8. Apresentar taxa de infecgao hospitalar em até 5%.
Titulo do Grafico
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
0% oy 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de pacientes com infecgao hospitalar na instituicao de saude no periodo 0
NUmero de pacientes/dia internados na instituicdo de saiide no mesmo periodo 189
Meta 5%

Andlise Critica: No periodo em analise ndo houve infeccdes. Meta atingida. Fonte: dados internos

da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agao Responsavel Prazo Desfecho
Interjsnclcar as agoes de . Manter taxa de
educacao continuada com as Ana Caroline - . ~ :
. Mensal infeccao abaixo de
equipes, sobretudo com os CCIH 5o
lideres. >

AH B B | gEﬁEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.9. Garantir o acesso de pacientes encaminhados pelas USF e UPA.
Série Historica
80 73
70 64
60
50
40
30
20
10
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de pacientes encaminhados para internacodes 73

Andlise Critica: Meta atingida, com todas as solicitacdes de internacdo sendo aceitas conforme
complexidade e referéncia do nosso servico, em todas as unidades de internacao. Sendo 48 para

enfermaria e 25 para UTI. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agao Responsavel Prazo Desfecho

Manter a conformidade
via POP das internagdes

Absorver na clinica médica, serem admitidos via
cirdrgica e ortopedia, maior Barbara/ Mensal UPA em periodo de até
numero de internagdes de Corpo Clinico 24h da admissdo do

pacientes SUS. paciente na referida

unidade de pronto
atendimento.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.10. Alta Hospitalar Responsavel (trimestral).
Titulo do Gréfico
6
5
5
4
3
2
1
0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de relatérios de AHR (Alta Hospitalar Responsavel) 05

Analise Critica: No més em analise, realizamos cinco altas qualificadas. Apds discussdo entre a
equipe do SAD e a equipe multiprofissional, foram definidos novos requisitos para avaliagao da
eficacia dessas altas. Os critérios estabelecidos incluem o uso de Sonda Nasoenteral (SNE),
necessidade de oxigenoterapia domiciliar (O5 domiciliar), relatério social e outros critérios

pertinentes.

Embora a meta tenha sido atingida, identificamos oportunidades de melhoria na articulagao entre
a equipe multiprofissional, o SAD e a Unidade de Saude da Familia (USF). Essas melhorias estao

sendo implementadas com sucesso, fortalecendo a comunicagao e a qualidade da assisténcia.

Vale destacar que podera haver uma diferenca nos dados do SAD, uma vez que o servico ja
acompanhava uma alta anterior devido a necessidade de oxigenoterapia domiciliar. No entanto,
nesta ocasido, o critério predominante para acompanhamento foi o uso de SNE. Fonte: dados

internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Acao .
¢ Responsavel Prazo Desfecho
o a . Mantido a
Quialificar as contra referéncias Equipe N
; S Mensal realizagcao das
e altas hospitalares. Muldisciplinar .
altas responsaveis.

AH B B | QESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

3.1.11. Comissdes - Etica Médica
100% Série Historica

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10% 0%

0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de integrantes na comissao 05
NuUmero de integrantes presentes na reuniao 0

Andlise Critica: Meta atingida, comissdo criada e regulamentada conforme as orientacdes do
CREMESP. No més em analise nao houve pauta para discussao e atuagao da referida comissao. Um
integrante médico desta comissdo ndo mais faz parte do corpo clinico. Sendo assim a referida
comissdo passa a ter na data presente somente O5 integrantes cabendo nova elei¢ao para compor

a vaga em aberto. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de A¢ao Responsavel Prazo Desfecho
Comissao constituida Comissao ativa,
conforme regulamentagao do Plinio Mensal porém, ndo
CREMESP. tivemos demanda.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.12. Comissbes - Controle de Infecgdo Hospitalar
Série Historica

90% 83%

80%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de integrantes na comissao 06
NuUmero de integrantes presente na reuniao 05

Andlise Critica: Mediante plano de trabalho e meta pactuada, a mesma foi atingida devido atuacao

da comissao por meio de reunides mensais e ag¢des in loco. Fonte: dados internos da unidade

evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo

Responsavel Prazo Desfecho
Monitoramento e
. . . manutencao das
Reunides mensais Ana Caroline Mensal s

taxas de infecgao
abaixo de 5%

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.13. Comissdes — Obito.
70% 67% Série Historica
60% 57%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de integrantes da comissdo 06
NuUmero de integrantes presentes na reuniao 04

Analise Critica: Meta atingida. A reunido mensal foi realizada com a discussdo de casos, € o

checklist foi executado para todos os dbitos elencados

internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

no Hospital Sdo Lucas (HSL). Fonte: dados

Plano de Acéao Responsavel

Prazo

Desfecho

Execucao do processo e

o X s Ana Caroline
reunides mensais realizadas.

Mensal

Acompanhamento
através das atas de
reunides
monitoramento
didrio dos 6bitos e
intervengdes
necessarias in loco
guando solicitado
pelas equipes.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.14. Comissdes — Prontuarios.
Titulo do Grafico
90%
80% 80%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de integrantes na comissao 10
NuUmero de integrantes presentes na reuniao 08

Analise Critica: Os pontos sdo discutidos mensalmente com os responséaveis, buscando sempre

solucdes. No periodo em analise, foram avaliados 12 prontuarios: quatro da Clinica Médica, quatro

da Unidade de Terapia Intensiva e trés da Clinica Obstétrica. Desses, nove foram classificados como

excelentes e trés como bons. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo

Responsavel

Prazo

Desfecho

Comissao atuante quanto
novos membros, regimento e
colocagdes entre partes para

processo de trabalho.

Rogério

Mensal

Avaliagao dos
apontamentos
elencados nas
discussdes onde a
pedido do presidente
alguns deles ja foram
pauta para educagao
continuada com os
colaboradores em
analise de metas em 60
dias.

AH B B | gEﬂEA CASA




QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.15. Politica Nacional de Humanizacao (PNH) (trimestral).
70%  6a%
60% 7%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de integrantes na comissao 14
NuUmero de integrantes presente na reuniao 8

Andlise Critica: Meta alcancada, A programacédo foi executada conforme o planejado, com a
discussao das ag¢des realizadas no més e o planejamento das agdes para o més seguinte. Fonte:

dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo

Responsavel Prazo Desfecho
Realizacao das
Manter ativa a comissao e . . reunides mensais
- . o Heloisa Indeterminado "
acoes multisetoriais. como subsidio
para agoes.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.16. Educacdo continuada-capacitagdes e treinamentos (trimestral).
4,5 y Série Historica
a4
3,5
3
2,5
2
1,5
1
0,5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de reunides realizadas 01
NUmero de capacitacdes realizadas 8

Analise Critica: No referido més tivemos as seguintes capacitacdes: Atendimento e Internagdes,
HSL colaboradores, Uso de equipamentos de protecao individual, Higienizacao das maos, Manejo
clinico das arbovirose em foco na dengue, higienizagao das maos e a infecgdo relacionada a
assisténcia a saude, Higienizacao interna farmacia e caf, Armazenamento -SND. Fonte: dados

internos da unidade evidenciados e aprovados pela RT.

Plano de Agdo

Responsavel Prazo Desfecho
Suprir a necessidade por
cronograma previamente
disposto confeccionados . Realizagao do
Equipe

pelos préprios colaboradores
sobre o tema a se evidenciar e
também agdes in locu
quando necessario.

Mensal cronograma de

multidisciplinar .
treinamentos.

AH B B | gEﬁEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.18. Taxa de ocupacao (leitos SUS, clinica médica).
Titulo do Grafico
80%
T 2%
70%
60% 53%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0% =
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de paciente-dia 309
NuUmero de leitos-dia 588

Analise Critica: No periodo em andlise, registramos uma média de 309 pacientes internados por

dia na unidade de clinica médica. Todas as solicitagdes de internagao provenientes dos servigos de

referéncia e contra-referéncia foram atendidas. Fonte: Sin.care dados internos da unidade.

Plano de Acdo

aumento da taxa de
ocupagao.

Responsavel Prazo Desfecho
Manter busca diaria de Monitoramento
i . iari X
pacientes na UPA para Barbara Mensal diario da taxa de

ocupacao dos
pacientes.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.19. Taxa de ocupacao (leitos SUS, clinica cirdrgica)
Titulo do Grafico
70%
62%
60%
51%
50%
40%
30%
20%
10%
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
0%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NUmero de paciente-dia 139
NuUmero de leitos-dia 224

Analise critica: Meta ndo atingida, porém foram atendidas todas as cirurgias ambulatoriais e de

urgéncia. Todas as demandas dispostas tanto pelo ambulatério quanto pela urgéncia foram

atendidas. Fonte: Sin.care dados internos da unidade.

receptividade nos
casos de urgéncias
cirdrgicas

Plano de Acao .
¢ Responsavel Prazo Desfecho
Manter a capacidade
acrescida e ou ofertar
a pactuada se aditivo Monitorar cirurgias eletivas e
ao contrato além da Barbara Mensal 9

de urgéncia.

AH B B | gESEA CASA



3.1.20. Tempo médio de permanéncia (especialidade clinica médica)

Titulo do Grafico

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

7,00
6,13
6,00
5,00
4,18
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de pacientes dia em determinado periodo 309
Total de pacientes com saida no mesmo periodo 74
Meta <7 dias

Analise critica: No periodo em analise tivemos 309 pacientes/dia internados na clinica médica,

lembrando que foram atendidas todas as solicitagbes dos servicos de referéncia e contra

referéncia, diante do exposto e apods alimentagao do numerador e denominador tivemos a meta

atingida resultando em um indicador de 4,18 dias de internagdo. Fonte: Sin.care dados internos da

unidade.

Plano de Agao Responsavel Prazo

Desfecho

Monitoramento dos
pacientes com

internagao prolongada, Barbara Mensal

além da oferta de leitos
guando necessario.

Manter média de internacgao
dentro da meta.

AH B B | gEﬂEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.21. Tempo médio de permanéncia (especialidade clinica cirdrgica)
Titulo do Grafico

1,20

1,00 1,00
1,00
0,80
0,60
0,40
0,20

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2025 Fevereiro

NuUmero de pacientes dia em determinado periodo 139
Total de pacientes com saida no mesmo periodo 139
Meta <7 dias

Andlise critica: Meta alcancada, considerando que, na maioria das cirurgias eletivas, o tempo de

internagao do paciente é de 24 hora. Fonte: Sin.care dados internos da unidade

Plano de A¢do Responsavel Prazo Desfecho

O monitoramento
de indicadores de

Manter a meta estipulada, ciréctfggajz\?ido
mantendo a qualidade da Edna/Bérbara Mensal grea,
RO ao risco de
assisténcia. . ~
infeccao e

complicagdes no
primeiro PO.

AH B B | gESEA CASA



3.1.22. Taxa de mortalidade institucional
7,00%

6,00% /6%

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

5,00%
4,00%
3,23%
3,00%
2,00%
1,00%
0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
0,00%
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
NuUmero de 6bitos de pacientes internados em determinado periodo 06
NuUmero de altas no mesmo periodo 186
Meta 3%

Andlise Critica: No periodo em analise, na enfermaria da instituicdo hospitalar, foram registrados

guatro 6bitos, sendo trés com medidas invasivas e trés sem medidas invasivas. Fonte: Sin.care

dados internos da unidade.

Plano de Agao Responsavel Prazo Desfecho
Manter a busca de

Identificar os ébitos que sao 6bitos em

de ocorréncia de pacientes . cuidados

: e Barbara/ Ana .
em cuidados paliativos e ou Caroline Mensal paliativos e ou em
em condig¢des que requeiram condi¢cdes que
atencado. requeiram
atencao.

AH B B | gEﬂEA CASA



3.1.23. Incidéncia de queda de paciente.

0,20%
0,18%
0,16%
0,14%
0,12%
0,10%
0,08%
0,06%
0,04%
0,02%
0,00%

0,19%

0,00%

Jan Fev

Titulo do Grafico

0,00% 0,00 0,00% 0,00%

Mar Abr Mai Jun

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

0,00% 0,000 0,00% 0,000 0,00% 0,00%

Jul Ago

Set Out Nov Dez

2025

Fevereiro

NUmero de pacientes com registro de queda na instituicdo de saude no periodo 01

NUmero de pacientes dia internados na instituicao de saude no periodo 535

Meta

<2%

Analise critica: Meta atingida, uma queda da enfermaria.

A queda em ambiente hospitalar € um evento traumatico, multifatorial, habitualmente

involuntario e inesperado, que pode ser recorrente em um Mmesmo paciente g, consequentemente,

causar-lhe danos e demais consequéncias. De acordo com a Escala de Morse, no qual ocorreu uma

queda na enfermaria.

Paciente R.M.G.P, consciente, orientado com sono prejudicado e agitado derrubando a jarra de

agua no chao durante o sono e ao levantar nao percebeu que o chdo estava molhado e escorregou

apresentando queda. Fonte: Dados internos da unidade evidenciados e aprovado pela RT.

Plano de Acgdo

protocolo de prevencao de
queda, e grades elevadas

Responsavel Prazo Desfecho
Identificar quantos pacientes Manter a avaliagao
apresentam risco de queda, didria dos pacientes
manter busca ativa e Barbara Mensal com risco de queda,

com notificagcao dos
Casos.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS
3.1.24. indice de rotatividade.
Titulo do Grafico
4
3
3
3 2
2
2
1
1
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez
2025 Fevereiro
Total de saidas 186
NuUmero de leitos SUS no mesmo periodo 62
Meta >4 dias

Andlise Critica: Garantir o acesso e a rotatividade dos leitos SUS disponiveis para internacao,
assegurando o giro conforme as condi¢des clinicas dos pacientes. No periodo em analise, a meta

foi alcangada. Fonte: Sin.care dados internos da unidade.

Plano de A¢do Responsavel Prazo Desfecho

Ofertar nUmero de
leitos passiveis as
demandas
solicitadas.

Manter indice de rotatividade
adequado perante niumero de Barbara Mensal
leitos sus disponiveis.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

3.1.25. indice de uso de sala cirurgica.

16,00 14,89
14,00
12,19
12,00
10,00

8,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2025 Fevereiro
Total de cirurgias realizadas no periodo 139

Salas cirdrgicas disponiveis 03
Total de dias no periodo 28
Meta >3

Analise Critica: O indicador manteve-se dentro da meta, acompanhando a demanda mensal, com

predominancia de procedimentos SUS e um aumento gradativo nas cirurgias de convénio e
particular, impulsionado pela busca ativa realizada. O indice de uso da sala cirdrgica atingiu 14,89,

alcancando a meta estabelecida. Fonte: dados internos da unidade evidenciados e aprovados pela
RT.

Plano de Agao Responsavel Prazo Desfecho

Manter as salas cirdrgicas
disponiveis, atender a
demanda solicitada, manter a
coleta de dados preenchida
para a monitoramento do
presente indicador.

O monitoramento
Barbara/Edna Mensal dos indicadores
cirdrgicos.

AH B B | gESEA CASA



QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

3.1.26. Reinternacao de pacientes < que 24 horas.

Série Historica

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

0,00 0,006 0,006 0,00% 0,00% 0,00% 000% 0,00% 0,00% 0,00% 000% 0,00%

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

2025 Fevereiro
NUmero de reinternagdes de pacientes em menos de 24hrs 0
NuUmero de pacientes-dia 535

Andlise Critica: No periodo em analise, ndo houve reinternacdo na clinica medica. Fonte: Sin.care

dados internos da unidade.

Plano de Acéo Responsavel Prazo Desfecho

Identificar rapidamente as
condi¢cdes de reinternacdes e Barbara/ Rogério/
intermedia-las com a unidade Corpo clinico

de origem.

A monitorizagao
Mensal das condi¢Oes de
reinternagdes.

AH B B | gEﬂEA CASA
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Barbara Cristine Teixeira Ferreira
Enfermeira - COREN 213.479
AHBBIRede Santa Casa

QUALIDADE

JUNTOS SALVAMOS VIDAS

<\( -

Thais Oliveira Almeida
Gerente de Qualidade
AHBB|Rede Santa Casa

Plinio Hernandes
Diretor Administrativo - HSL
AHBBIRede Santa Casa

Jodo Pedro Monteiro Pinotti Affonso
Diretor Administrativo
AHBB|Rede Santa Casa
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