ASSOCIAGAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL

AHBB . ..
Plano de Trabalho para Formalizagdao de Convénio

Instituicao Proponente

Numero do Plano: 19193 Numero do Processo: SES-PRC-202045059
Entidade: ASSOCIAGAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
CNPJ: 45.349.461/0001-02 Numero da Demanda: 10246
Enderego: Avenida José Ariano Rodrigues Numero: S. 03
Municipio: Lins CEP: 16400400 Telefone: 35325198
Email: contabilidade@ahbb.org.br

Responsaveis pela Instituicao

CPF Pessoa Cargo
018.587.358-82 Antonio Carlos Pinoti Affonso Diretor Presidente
Recebimento dos Recursos

Banco: 001 Agéncia: 30627 Conta: 070042098 Praca: Lins

Gestor Convénio: Antonio Carlos Pinoti Affonso

Declaramos que esta Conta Corrente sera exclusiva para o recebimento dos recursos do Convénio.

Contexto da Instituicao Proponente

Historico da Instituicao

A AHBB - Associag¢ao Hospitalar Beneficente do Brasil € uma Organizacdo Social de Saude que tem
como estimulo buscar instrumentos e modelos de administracdo que possam levar racionalidade ao
Sistema Unico de Saude (SUS). Com o objetivo de conduzir o desempenho da gestdo privada para a
administragdo publica, aprimorando os recursos e garantindo a eficiéncia dos servigos prestados
a populacdo. E declarada instituicio de Utilidade Publica nos ambitos estadual e municipal. Possui
o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area de Saude — CEBAS, concedido
pelo Ministério da Saude.

Caracteristicas da Instituicdo: A Associagdo Hospitalar Beneficente do Brasil tem sob sua gestao: .
3 hospitais; . 80 leitos de UTI, sendo 20 neonatais e 6 leitos maternos; . 404 funcionarios; . 320 médicos;

Qualificagao do Plano de Trabalho

Objeto

2° Termo aditivo COVID-19 : Gerenciamento técnico/administrativo de mais 10 (dez) leitos da UTI Adulto
no Hospital Geral de Vila Penteado (HGVP) (CSS) APOIO FINANCEIRO - CUSTEIO ACOES
ESPECIFICAS - ENTIDADES Salarios, encargos, beneficios, prestagdes de servicos médicos, servicos
de engenharia clinica, servicos de gestdo, administrativos, contabilidade, controladoria e prestagdo de
contas e recursos humanos.

CUSTEIO PARA 10 LEITOS DE UTI: Equipe Médica ; Equipe de Enfermagem; Equipe de Fisioterapia e
Manutengao de Equipamentos Hospitalares

Objetivo

2° Termo aditivo COVID-19 - Continuidade na Implantagdo e o Gerenciamento Técnico/Administrativo de
mais 10 (dez) leitos de terapia Intensiva Adulto, de forma quantitativa e qualitativa, com o fornecimento de
Equipe Médica ; Equipe de Enfermagem; Equipe de Fisioterapia e Manutengdo de Equipamentos
Hospitalares

Justificativa

O presente termo Aditivo tem por finalidade a alteragdo do Plano de Trabalho do convénio com a
previsdo de Implantagédo e o Gerenciamento Técnico/Administrativo de mais 10 (dez) leitos de enfermaria
para garantir a assisténcia a pacientes graves da unidade coronavirus (COVID-19) do HGVP
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Local
Hospital Geral de Vila Penteado (HGVP)
Observagoes

CONTINUIDADE DOS SERVICOS DE IMPLANTAGCAO E GERENCIAMENTO DE LEITOS NAS
UNIDADES: DE TERAPIA INTENSIVA E DE CUIDADOS INTENSIVOS INTERMEDIARIOS ADULTO DO
HOSPITAL GERAL DE VILA PENTEADO

Metas Quantitativas

Tempo de permanéncia média na UTI
Acbes para Alcance: Disponibilizar equipe multiprofissional para atendimento ao paciente
Situagéo Atual: Leitos de UTI em funcionamento.
Situagdo Pretendida: Média de Permanéncia 15 dias
Indicador: Andlise do relatério de alta

Paciente-Dia
Acbes para Alcance: Disponibilizar equipe multiprofissional para atendimento ao paciente

Situagéo Atual: Leitos de UTI em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Unidade de medida que representa a assisténcia prestada a um paciente internado
durante um dia hospitalar: UTI = 547

Indicador: Monitoramento Assisténcia Dia

Taxa de mortalidade em UTI
Acbes para Alcance: Implantagao de protocolos assistenciais e auditoria clinica

Situagéo Atual: Leitos de UTI em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Razao entre o nimero total de 6bitos de pacientes internados na UTI e o nimero
total de altas da UTI 15%

Indicador: Analise do relatério de gerenciamento hospitalar

Taxa de utilizagdo de Ventilagdo mecénica
Acbes para Alcance: Implantagéo de praticas de segurancgas e prevencgao para controle do indice.

Situagao Atual: Leitos de UTI em funcionamento.

Situagéo Pretendida: Razdo entre o numero de dia de VM sob total de paciente/dia. <=35,83 %
Referéncia: CVE 2018

Indicador: Analise dos relatérios de pneumonia associada a ventilagao.

Taxa de reinternacao em 24 horas

Acdes para Alcance: Os pacientes devem estar em condigbes clinicas para terem alta da UTI, afim de
que 0s mesmos n&o sejam readmitidos em menos de 24 horas

Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento
Situacao Pretendida: Reinternagao de pacientes maior que 24 horas <=1%
Indicador: Analise dos relatérios de admissao do paciente

Densidade de incidéncia de Infec¢ao Primaria da Corrente Sanguinea (IPCS) relacionada ao Acesso
Vascular

Acobes para Alcance: Implantagéo de praticas de seguranca e prevengao para controle do indice
Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento
Situagéo Pretendida: Densidade de incidéncia de Infecgao por Corrente Sanguinea <=2,80%
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Indicador: Densidade de Infec¢do IPCS

Taxa de utilizagao de Cateter Venoso Central
Acbes para Alcance: Implantagéo de praticas de segurancga e prevengéo para controle do indice
Situagao Atual: UTI - Leitos em funcionamento.

Situagao Pretendida: Razao entre o numero de dia de CVC sob total de paciente/dia - <=53,64

Indicador: Taxa extraida da Epimed — Raz&o entre numero de dia de CVC sob total de
paciente/dia

Densidade de incidéncia de Infecg¢ao do Trato Urinario relacionado a CVD
Acbes para Alcance: Implantagéo de praticas de seguranga e prevengao para controle do indice

Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento

Situagé&o Pretendida: Razao entre casos novos de ITU no periodo e niimero de pacientes com SVD no
periodo, multiplicado por 1.000. >1,93%

Indicador: Densidade de Infecgao de ITUCVD

indice de tlcera por pressio
Acobes para Alcance: Implantagéo de préaticas de seguranca e prevencéo para controle do indice.
Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento.
Situagédo Pretendida: indice de ulcera por pressdo menor ou igual a 0,71%
Indicador: Analise dos relatérios de ulcera por presséo

Incidéncia de perda de cateter venoso central
Acobes para Alcance: Implantagéo de praticas de seguranca e prevengao para controle do indice

Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Relagdo entre o nimero de perda de cateter venoso central e o nimero de
pacientes com cateter venoso central, multiplicado por 100 .

Indicador: Analise de Relatérios

Incidéncia de perda de cateter venoso insergao periférica
Acobes para Alcance: Implantacao de praticas de seguranga e prevengao para controle do indice

Situagao Atual: UTI - Leitos em funcionamento

Situagdo Pretendida: Relagdo entre o numero de perda de cateter central de insergao periférica (PICC),
multiplicado por 100. Taxa= N°pacientes /dia com CVC/PIC X 100 N° de perdas

Indicador: Analise de Relatérios

Extubagao nao planejada
Acbes para Alcance: Implantagao de praticas de seguranga e prevengéo para controle do indice

Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento.

Situacéo Pretendida: Relagdo entre o numero de extubagdo nado planejada e o numero de paciente
intubado/dia, multiplicado por 100.

Indicador: Analise de Relatorios

Prontuarios Evoluidos
Acbes para Alcance: Disponibilizar equipe multiprofissional para atendimento ao paciente

Situagéo Atual: Leitos de UTI em funcionamento.
Situago Pretendida: Preencher de forma integral e completa todos os prontuarios dos pacientes. 100 %
UTI
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Indicador: Analise dos relatérios

Metas Qualitativas

Taxa de Ocupacao

Acbes para Alcance: Disponibilizar equipe multiprofissional para atendimento ao paciente
Situagao Atual: Leitos de UTI em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Taxa de ocupagao = 90%

Indicador: Analise do relatério da taxa de ocupagao

Reclamacgéao na ouvidoria em nimero

Acbes para Alcance: Andlise das reclamacgdes efetuadas junto a ouvidoria do hospital
Situagéo Atual: UTI - Leitos em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Reclamagao na ouvidoria em ndmero menor ou igual que 10

Indicador: Analise dos relatérios da ouvidoria

Incidéncia de flebite

Acbes para Alcance: Implantacao de praticas de seguranga e prevencao para controle do indice

Situagao Atual: UTI - Leitos em funcionamento.

Situagdo Pretendida: Relagéo entre o nimero de casos de flebite em um nimero de pacientes/dia com

acesso venoso periférico, multiplicado por 100.
Indicador: Analise de Relatérios

Etapas ou Fases de Execugao

Etapa Dias Descricao

Pagamento de Recursos

Humanos,

Equipe de

Recursos Humanos 150 Enfermagem, Fisioterapia e Administrativa, bem como,
encargos e beneficios

Servigos Prestados Medicos PJ 150 | Prestagdo de Servicos Médicos

Servigcos de Manutencao 150 | Manutencao Preventiva e Corretiva dos Equipamentos

Plano de Aplicagao de Recursos

Objeto Aplicacao Proponente % Concedente %
Ez'na:f‘l?cﬁasncargos € Recursos Humanos R$0,00 0,0 R$1.017.952,60 56,9
Servicos Médicos Servigos Medicos R$ 0,00 0,0 R$ 735.050,00/ 41,1
?Z;‘éfg JpJfl,jtigg" por Manutencgo de Equipamentos R$0,00 0,0  R$35000,00 2,0
Totais: R$ 0,00 0,0 R$ 1.788.002,60 100,0

Cronograma de Desembolso
No Valor Parcela % Proponente % Concedente % Aplicacao Total
1 R$ 357.600,52 20,0 R$ 0,00 0,0 R$ 357.600,52 20,0 R$ 357.600,52
2 R$ 357.600,52 20,0 R$ 0,00 0,0 R$ 357.600,52 20,0 R$ 357.600,52
3 R$ 357.600,52 20,0 R$ 0,00 0,0 R$ 357.600,52 20,0 R$ 357.600,52
4 R$ 357.600,52/ 20,0 R$ 0,00 0,0 R$ 357.600,52/ 20,0 R$ 357.600,52
5 R$ 357.600,52/ 20,0 R$ 0,00 0,0 R$ 357.600,52/ 20,0 R$ 357.600,52
Total: R$ 1.788.002,60 100,0 R$ 0,00 0,0 R¢$ 1.788.002,60/ 100,0 R$ 1.788.002,60

Previsao de Execucgao

Inicio de Vigéncia: 19/04/2021 Término da Vigéncia: 18/09/2021
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Declaracao

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARO, para fins de prova junto a Secretaria de
Estado da Saude, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao
de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 6rgédo ou Entidade da Administragdo Publica, que impeca a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma de
Plano de Trabalho.

Documento assinado digitalmente conforme Decreto Federal 8.539 de 08/10/2015.

Assinaturas

@ Assinatuwrar Digital
007.516.518-00 Wilson Roberto Lima

Data Assinatura
19/04/2021

®

111.746.368-07

Data Assinatura
19/04/2021

®

040.589.888-60

Data Assinatura
19/04/2021

®

018.587.358-82

Data Assinatura
19/04/2021

Testemunhas

CGOF - Coordenadoria de Gestao Orgcamentaria e Financeira

Coordenador de Gabinete
Assinatuwra Digital

Jeancarlo Gorinchteyn
SES/GABINETE - Gabinete do Secretario
Secretario de Estado

Assinatuwrar Digital

Magali Vicente Proencga

Coordenadoria de Servigos de Saude - CSS

Coordenador de Saude

Assinatuwra Digital

Antonio Carlos Pinoti Affonso

ASSOCIACAO HOSPITALAR BENEFICENTE DO BRASIL
Diretor Presidente

Nenhuma testemunha informada.
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